
1 
 

Рабочая программа воспитания 

 
№ п/п СОДЕРЖАНИЕ 

 Пояснительная записка 

1. Целевой раздел 

1.1 Цель и задачи воспитания 

1.2 Направления воспитания 

1.3 Целевые ориентиры воспитания 

1.3.1 Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к 3 годам) 

1.3.2 Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения программы 

2. Содержательный раздел 

2.1 Уклад образовательной организации 

2.2 Воспитывающая среда образовательной организации 

2.3 Общности образовательной организации 

2.4 Задачи воспитания в образовательных областях 

2.5 Формы совместной деятельности в образовательной организации 

2.5.1 Работа с родителями (законными представителями) 

2.5.2 События образовательной организации 

2.5.3 Совместная деятельность в образовательных ситуациях 

2.6 Организация предметно-пространственной среды 

2.7 Социальное партнерство 

3. Организационный раздел 

3.1 Кадровое обеспечение 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

3.3 Требования к условиям работы с особыми категориями детей 

 

  



2 
 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 1. Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного 

идеала, который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) 

представление о человеке. 

2. Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование 

у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

3. Основу воспитания составляют традиционные ценности российского общества. 

традиционные ценности - это нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение 

граждан России, передаваемые от поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской 

гражданской идентичности и единого культурного пространства страны, укрепляющие 

гражданское единство, нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в духовном, 

историческом и культурном развитии многонационального народа России. 

4. Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным 

ценностям российского общества - жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, 

высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над 

материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов 

России. 

5. Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными особенностями детей. 

6. Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

7. Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания. 

8. Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

9. Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

10. Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

11. Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

12. Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

13. Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные 

характеристики возможных достижений ребёнка, которые коррелируют с портретом 

выпускника ДОО и с традиционными ценностями российского общества. 

14. С учётом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребёнок, 

в программе воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов воспитательных 

отношений. реализация программы воспитания предполагает социальное партнерство ДОО с 

другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, библиотеки, и другое), в т.ч. 

системой дополнительного образования детей. 

15. Структура программы воспитания включает три раздела: целевой, содержательный 

и организационный. 

16. Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания в ДОО. 
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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ  

 

1.1. Цель и задачи воспитания 

1.1.1. Общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие каждого ребёнка с 

учётом его индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на 

основе традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях 

российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 

социокультурному), другим людям, самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

1.1.2. Общие задачи воспитания в ДОО: 

1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных 

отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести; 

3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребёнка, его 

готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребёнка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих 

общностей. 

 

1.2. Направления воспитания 

1.2.1. Патриотическое направление воспитания 

1) Цель патриотического направления воспитания - содействовать формированию у 

ребёнка личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и творца 

(созидателя), ответственного за будущее своей страны. 

2) Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребёнка вследствие воспитания у него 

нравственных качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей стране - России, своему 

краю, малой родине, своему народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), 

ответственности, ощущения принадлежности к своему народу. 

3) Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей 

образа жизни и её уклада, народных и семейных традиций. 

4) Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование «патриотизма 

наследника», испытывающего чувство гордости за наследие своих предков (предполагает 

приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего народа: отношение к труду, семье, 

стране и вере); «патриотизма защитника», стремящегося сохранить это наследие 

(предполагает развитие у детей готовности преодолевать трудности ради своей семьи, малой 

родины); «патриотизма созидателя и творца», устремленного в будущее, уверенного в 

благополучии и процветании своей Родины (предполагает конкретные каждодневные дела, 

направленные, например, на поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в 

дальнейшем - на развитие всего своего населенного пункта, района, края, Отчизны в целом). 

1.2.2. Духовно-нравственное направление воспитания 

1) Цель духовно-нравственного направления воспитания - формирование способности 

к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, индивидуально-

ответственному поведению. 

2) Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания. 
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3) Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-смысловой 

сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско-взрослой общности, 

содержанием которого является освоение социокультурного опыта в его культурно-

историческом и личностном аспектах. 

1.2.3. Социальное направление воспитания 

1) Цель социального направления воспитания - формирование ценностного отношения 

детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить общий язык с 

другими людьми. 

2) Ценности - семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

3) В дошкольном детстве ребёнок начинает осваивать все многообразие социальных 

отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести 

ответственность за свои поступки, действовать в интересах других людей. Формирование 

ценностно-смыслового отношения ребёнка к социальному окружению невозможно без 

грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором проявляется личная социальная 

инициатива ребёнка в детско-взрослых и детских общностях. 

4) Важной составляющей социального воспитания является освоение ребёнком 

моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, способности 

жить в соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать их в своем поведении. 

Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное чувство - 

уважение к человеку, к законам человеческого общества. Конкретные представления о 

культуре поведения усваиваются ребёнком вместе с опытом поведения, с накоплением 

нравственных представлений, формированием навыка культурного поведения. 

1.2.4. Познавательное направление воспитания 

1) Цель познавательного направления воспитания - формирование ценности познания. 

2) Ценность - познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

3) В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все 

стороны воспитательного процесса и является непременным условием формирования 

умственных качеств личности, самостоятельности и инициативности ребёнка. Познавательное 

и духовно-нравственное воспитание должны осуществляться в содержательном единстве, так 

как знания наук и незнание добра ограничивает и деформирует личностное развитие ребёнка. 

4) Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, становление 

целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное 

отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

1.2.5. Физическое и оздоровительное направление воспитания 

1) Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование ценностного 

отношения детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными гигиеническими 

навыками и правилами безопасности. 

2) Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

3) Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и 

укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как 

основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и 

социального благополучия человека. 

1.2.6. Трудовое направление воспитания 

1) Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к труду, 

трудолюбию и приобщение ребёнка к труду. 

2) Ценность - труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

3) Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку 

привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и 

нравственных сил для решения трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. 

Повседневный труд постепенно приводит детей к осознанию нравственной стороны труда. 
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Самостоятельность в выполнении трудовых поручений способствует формированию 

ответственности за свои действия. 

1.2.7. Эстетическое направление воспитания 

1) Цель эстетического направления воспитания - способствовать становлению у 

ребёнка ценностного отношения к красоте. 

2) Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

3) Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в 

окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания и 

умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющих внутреннего мира ребёнка. Искусство делает ребёнка отзывчивее, добрее, 

обогащает его духовный мир, способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и 

удобная обстановка, чистота помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют 

воспитанию художественного вкуса. 

1.3. Целевые ориентиры воспитания 

1) Деятельность педагогических работников нацелена на перспективу становления 

личности и развития ребёнка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых 

ориентиров как обобщенные «портреты» ребёнка к концу раннего и дошкольного возрастов. 

2) В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не 

осуществляется, так как целевые ориентиры основной образовательной программы 

дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в т.ч. в виде педагогической 

диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения с 

реальными достижениями детей. 

 
1.3.1. Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к 3 годам) 

№ 

п/п 

Направление 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

1 Патриотическое Родина, 

природа 

Проявляющий привязанность к близким людям, 

бережное отношение к живому 

2 Духовно-

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Способный понять и принять, что такое «хорошо» и 

«плохо». Проявляющий сочувствие, доброту. 

3 Социальное Человек, 

семья, 

дружба, 

сотрудничест

во 

Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае неодобрения со 

стороны взрослых.  

Проявляющий интерес к другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». 

Способный к самостоятельным (свободным) активным 

действиям в общении 

4 Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему миру.  

Любознательный, активный в поведении и деятельности 

5 Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, 

жизнь 

Понимающий ценность жизни и здоровья, владеющий 

основными способами укрепления здоровья - физическая 

культура, закаливание, утренняя гимнастика, личная 

гигиена, безопасное поведение и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению собственного здоровья и 

здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим упражнениям и 

подвижным играм, стремление к личной и командной 

победе, нравственные и волевые качества 

6 Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 

окружающей обстановке.  
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Стремящийся помогать старшим в доступных трудовых 

действиях.  

Стремящийся к результативности, самостоятельности, 

ответственности в самообслуживании, в быту, в игровой и 

других видах деятельности (конструирование, лепка, 

художественный труд, детский дизайн и другое) 

7 Эстетическое Культура и 

красота 

Проявляющий эмоциональную отзывчивость на красоту 

в окружающем мире и искусстве.  

Способный к творческой деятельности 

(изобразительной, декоративно-оформительской, 

музыкальной, словесно-речевой, театрализованной и 

другое) 

 

1.3.2. Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения программы 

№ 

п/п 

Направления  

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

1 Патриотическо

е 

Родина, 

природа 

Любящий свою малую родину и имеющий представление 

о своей стране - России, испытывающий чувство 

привязанности к родному дому, семье, близким людям 

2 Духовно-

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий традиционные ценности, 

ценности семьи и общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к нравственному 

поступку. 

Способный не оставаться равнодушным к чужому горю, 

проявлять заботу.  

Самостоятельно различающий основные отрицательные 

и положительные человеческие качества, иногда прибегая к 

помощи взрослого в ситуациях морального выбора 

3 Социальное Человек, 

семья, 

дружба, 

сотрудничест

во 

Проявляющий ответственность за свои действия и 

поведение; принимающий и уважающий различия между 

людьми.  

Владеющий основами речевой культуры.  

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий слушать и 

слышать собеседника, способный взаимодействовать со 

взрослыми и сверстниками на основе общих интересов и дел 

4 Познавательно

е 

Познание Любознательный, наблюдательный, испытывающий 

потребность в самовыражении, в т.ч. творческом.  

Проявляющий активность, самостоятельность, 

инициативу в познавательной, игровой, коммуникативной и 

продуктивных видах деятельности и в самообслуживании.  

Обладающий первичной картиной мира на основе 

традиционных ценностей 

5 Физическое и 

оздоровительн

ое 

Здоровье, 

жизнь 

Понимающий ценность жизни, владеющий основными 

способами укрепления здоровья - занятия физической 

культурой, закаливание, утренняя гимнастика, соблюдение 

личной гигиены и безопасного поведения и другое; 

стремящийся к сбережению и укреплению собственного 

здоровья и здоровья окружающих.  

Проявляющий интерес к физическим упражнениям и 

подвижным играм, стремление к личной и командной победе, 

нравственные и волевые качества.  

Демонстрирующий потребность в двигательной 

деятельности.  

Имеющий представление о некоторых видах спорта и 
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активного отдыха 

6 Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе на 

основе уважения к людям труда, результатам их 

деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности 

7 Эстетическое Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в 

быту, природе, поступках, искусстве. 

Стремящийся к отображению прекрасного в продуктивных 

видах деятельности 
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2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

 
2.1. Уклад образовательной организации 

Уклад, в качестве установившегося порядка жизни дошкольного учреждения, 

определяет мировосприятие, гармонизацию интересов и возможностей совместной 

деятельности детских, взрослых и детско-взрослых общностей в пространстве дошкольного 

образования. 

Уклад ДОУ - это её необходимый фундамент, основа и инструмент воспитания. Уклад 

ДОУ задает и удерживает ценности воспитания для всех участников образовательных 

отношений: руководителя ДОУ, воспитателей и специалистов, вспомогательного персонала, 

воспитанников, родителей (законных представителей), субъектов социокультурного 

окружения дошкольного учреждения. 

Уклад в нашем детском саду направлен, прежде всего, на сплочение коллектива детей, 

родителей и педагогов. Уклад сформировал определенные традиции помогающие ребенку 

освоить ценности коллектива, чувство сопричастности сообществу людей. Традиции и 

события наполняют ежедневную жизнь детей увлекательными и полезными делами, создают 

атмосферу радости общения, коллективного творчества, стремления к новым задачам и 

перспективам. 

Детский сад реализует конституционные права родителей (законных представителей) 

на получение общественного дошкольного воспитания, социальный запрос родителей 

(законных представителей), а также осуществляет образовательную работу с детьми в 

возрасте от 1,5 до 7(8) лет. В детском саду функционирует 13 групп общеразвивающей 

направленности с 7.00 ч. до 19.00 ч., в которые принимаются дети в возрасте 1,5 – 7(8) лет,  

В группах созданы условия для разнообразных видов детской деятельности. 

Помещения детского сада эстетично оформлены, создана обстановка, которая обеспечивает 

психологически комфортное пребывание детей в детском саду.  

В дошкольном учреждении обеспечивается развитие и воспитание детей от 1,5 до 7 (8) 

лет по следующим направлениям развития личности:  

− Познавательное развитие;  

− Речевое развитие;  

− Художественно-эстетическое развитие;  

− Социально-коммуникативное развитие;  

− Физическое развитие. 

 

Основные характеристики уклада организации 

Цель и смысл деятельности ДОО, её миссия 

Цель МБДОУ «ЦРР-ДС № 9»: развивать личность каждого воспитанника с учетом его 

индивидуальности, создать условия для позитивной социализации детей на основе 

традиционных ценностей российского общества.  

Смысл деятельности: создать такие условия в детском саду, чтобы воспитать 

высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, который принимает 

судьбу Отечества как свою личную, осознает ответственность за настоящее и будущее своей 

страны, знает и чтит духовные и культурные традиции многонационального народа России.  

Миссия: совместными усилиями ДОУ, семьи и социальных партнеров создать условия 

для воспитания, развития и обучения детей на основе успешного опыта прошлого и передовых 

технологий настоящего, создать такое образовательное пространство для саморазвития и 

раскрытия индивидуальности каждого ребенка, которые обеспечат ему успешность сегодня и 

в будущем. 

В детском саду воспитываются дети в возрасте от 1,5 до 8 лет. Вся наша деятельность 

направлена на сохранение самоценности важного периода детства в жизни каждого ребенка и 

на удовлетворение запросов родителей и законных представителей, совершенствование 
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работы взаимодействия с родителями, профессиональное развитие педагогического 

коллектива.  

Принципы жизни и воспитания в ДОУ 

В ДОУ осуществляется воспитание, которое представляет собой деятельность, 

направленную на развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

 Методологическими ориентирами воспитания выступают следующие идеи 

отечественной педагогики и психологии: развитие субъектности и личности ребенка  

в деятельности; духовно-нравственное, ценностное и смысловое содержание воспитания; 

идея о сущности детства как сензитивного периода воспитания; теории об амплификации 

(обогащении) развития ребенка средствами разных «специфически детских видов 

деятельности». 

 Воспитательная работа педагогов МБДОУ «ЦРР-ДС № 9» с детьми основывается на 

духовно-нравственных и социокультурных ценностях и принятых в обществе правилах и 

нормах поведения в интересах человека, семьи, общества и опирается на семь принципов: 

  

Название  

принципа 
Характеристика  

Принцип  

гуманизма 

• Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, свободного 

развития личности; 

• воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, патриотизма, 

ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе и 

окружающей среде, рационального природопользования 

Принцип 

ценностного 

единства и 

совместности 

Единство ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками 

образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение 

Принцип общего 

культурного 

образования 

Воспитание основывается на культуре 

и традициях России, включая культурные особенности региона 

Принцип следования 

нравственному 

примеру 

Пример как метод воспитания позволяет расширить нравственный опыт 

ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем 

нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении 

собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни 

Принципы 

безопасной 

жизнедеятельности 

Защищенность важных интересов личности от внутренних и внешних угроз, 

воспитание через призму безопасности и безопасного поведения 

Принцип 

совместной 

деятельности 

ребенка и взрослого 

Значимость совместной деятельности взрослого и ребенка на основе 

приобщения к культурным ценностям и их освоения 
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Принцип  

инклюзивности 

Организация образовательного процесса, при котором все дети, независимо 

от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, 

языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования 

 

Образ ДОУ, её особенности, символика, внешний имидж 

Образ МБДОУ «ЦРР-ДС № 9» ассоциируется у родителей, проверяющих органов и 

социальных партнеров с сильной профессиональной командой детского сада, в котором 

управленческий и педагогический состав эффективно дополняют друг друга, а также с 

открытостью, добродушием к окружающим и в первую очередь к воспитанникам. Социально-

психологический климат в коллективе обеспечивается путем выстраивания взаимоотношений 

на основе этических и нравственных норм делового и неформального общения, участия в 

тренингах, в совместных событиях.  

Название дошкольного учреждения – «Солнечный город» символизирует мир, свет и 

благополучие, радость и счастье, тепло и заботу о детях, силу духа и развивающегося 

потенциала всего коллектива детского сада. Есть логотип и гимн дошкольного учреждения. 

В апреле 2023 года детскому саду исполнилось 32 года. «Солнечный город» признан и 

успешен: стабильный творческий коллектив, эффективное взаимодействие с социумом и 

родителями, позитивное общественное мнение в городе, достойные результаты выпускников 

детского сада  и главное, благополучие наших воспитанников. 

Фирменный деловой стиль, внутрикорпоративная этика, которых придерживаются все 

работники детского сада, уважительное отношение к бывшим сотрудникам – педагогам-

пенсионерам и коллегам, организация дней открытых дверей, презентации успешного опыта 

на городских, региональных федеральных методических мероприятиях, профессиональных 

конкурсах разного уровня, в официальных госпабликах в социальной сети, на сайте позволяют 

формировать и поддерживать положительный внешний имидж МБДОУ «ЦРР-ДС № 9». 

Отношения к воспитанникам, их родителям (законным представителям), 

сотрудникам и партнерам ДОО 

Отношение к воспитанниками заключается в поддержке разнообразия детства; 

сохранение уникальности и самоценности детства как важного этапа в общем развитии 

человека, принятия самоценности детства – понимание (рассмотрение) детства как периода 

жизни значимого самого по себе, без всяких условий; значимого тем, что происходит с 

ребенком сейчас, а не тем, что этот период подготовки к следующему периоду. 

Отношение к воспитанникам в рамках детско-взрослой общности педагоги 

выстраивают на основе важного принципа дошкольного образования – признание ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений. Педагоги предоставляют 

воспитанникам право выбора, поддерживают детскую инициативу и самостоятельность в 

различных видах деятельности, реализуют педагогические технологии для успешной 

социализации воспитанников и развития у них коммуникативных навыков. 

В рамках детских общностей педагоги учат детей относиться друг к другу с уважением. 

Поддерживают детские инициативы, учат детей сопереживать, общаться, проявлять 

дружелюбие, сотрудничать, соблюдать правила, проявлять активную личностную позицию, 

бережно и уважительно относиться к результатам своего труда и труда других людей. 

Воспитывают в детях уважительное отношение к родителям, педагогам и другим взрослым 

людям. 

Отношение к родителям, сотрудникам и партнерам ДОУ построено на  личностно-

развивающем и гуманистическом характере взаимодействия взрослых (родителей (законных 

представителей), педагогических и иных работников ДОУ) и детей, на принципах ценностного 

единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения и приоритета семьи 

в воспитании, обучении и развитии ребенка. В процессе воспитательной работы 

педагогический коллектив реализует различные виды и формы сотрудничества.  
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Отношение к сотрудникам и партнерам строится на основе принципов открытости и 

кодекса нормы профессиональной этики и поведения. С целью реализации воспитательного 

потенциала организована работа по повышению профессионально-личностных компетенций 

сотрудников ДОУ, организованы формы сетевого взаимодействия с социальными партнерами. 

 

Ключевые правила ДОУ 

Ключевое правило МБДОУ «ЦРР-ДС № 9» - уважение человеческого достоинства, 

защита от всех форм физического и психического насилия и оскорбления личности, охрана 

жизни и здоровья. 

Воспитание – как целенаправленное взаимодействие взрослых и детей строится на 

основе правил:  

•на личном примере формировать у детей ценностные ориентиры, нормы общения и 

поведения; 

•мотивировать детей общаться друг с другом и поощрять стремление к 

взаимодействию; 

•поощрять детскую дружбу, чтобы она принимала общественную направленность; 

•содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость 

к сверстникам; 

•насыщать жизнь детей событиями, которые сплачивают и объединяют;  

•следовать общим для всех правилам, нормам поведения и традициям 

Воспитатель соблюдает кодекс нормы профессиональной этики и поведения:  

1) педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей 

первым;  

2) улыбка – всегда обязательная часть приветствия;  

3) педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки;  

4) педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение 

детей в детском саду;  

5) тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса;  

6) уважительное отношение к личности воспитанника;  

7) умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему;  

8) умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;  

9) уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми;  

10) умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не 

торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников;  

11) умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми;  

12) умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам;  

13) знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников;  

14) соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

 

Для детской общности разработаны правила и нормы поведения в группах в 

соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями. 

Формирование навыков правильного поведения осуществляется через игры, игровые 

упражнения, просмотр видеопрезентаций о дружбе, взаимопомощи, о правилах поведения. 

Педагоги создают условия, при которых воспитанники чувствуют себя комфортно, 

спокойно и защищено. Содержащиеся запреты разумные и понятные детям при этом их не 

должно быть много. 

Правила взаимоотношений всех участников образовательных отношений подкреплены 

документально: 

- кодекс этики и служебного поведения работников МБДОУ «ЦРР-ДС № 9»; 

- положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений в МБДОУ «ЦРР-ДС № 9»; 

- коллективный договор; 
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- устав; 

- правила внутреннего трудового распорядка; 

- родительский договор. 

 

 

Традиции и ритуалы, особые нормы этикета в ДОО 

Традиции и ритуалы МБДОУ «ЦРР-ДС № 9». 

Традиции являются основой воспитательной работы в дошкольном учреждении. 

Традиционные мероприятия, проводимые в детском саду – это эмоциональные события, 

которые воспитывают у детей чувство коллективизма, дружбы, сопричастности к народным 

торжествам, общим делам, совместному творчеству. В то же время, в рамках общего 

мероприятия ребенок (как воспитанник с ОВЗ, так и нормально развивающийся сверстник) 

осознает важность своего личного вклада в отмечаемое событие, так как он может применить 

свои знания и способности в процессе коллективной деятельности. 

Тематика традиционных мероприятий складывается исходя из необходимости 

обогащения детского опыта, приобщения к ценностям, истории и культуре своего народа, на 

основе событий страны, региона, города. 

Традиционным для дошкольного учреждения является проведение сезонных 

общегражданских, социально-культурных,  профессиональных, международных праздников, 

развлечений, тематических дней и недель, проектов на уровне ДОУ, оформление информации 

на магнитно-маркерной доске: 

- сезонных праздников «Осенины», «Новый год», «Веснянка» 

-тематических мероприятий (дни, недели): День знаний», «День здоровья», «День 

отца», «День матери», «День свободного выбора», «Прощание с елочкой», «День 

самоуправления», «Выпускные», «Байкал-жемчужина Сибири», «Неделя безопасности», 

«День защиты детей», «День города Братска» 

- общественно-политических праздников: «День Победы», «День защитника 

Отечества», «Международный женский день», «День народного единства», «День 

толерантности», «День космонавтики», «День России», «День государственного флага» и 

другие; 

- социальных и экологических акций: «Открытки для ветерана», «Посылка солдату», 

«Сдай макулатуру-посади дерево»», «Скажи мусору НЕТ», «Кормушка для птиц», 

«Благотворительная ярмарка» и другие; 

Традиции и ритуалы на уровне группы: 

-рубрики «Чем живёт группа», «Моё настроение», «Здравствуйте, я пришёл», «Наши 

успехи», «Звезды недели» 

- «Утро радостных встреч» (методика группового утреннего и вечернего сбора) 

- «День рождения»; 

-ежедневное чтение художественной литературы 

- ежедневные «минутки здоровья» и «минутки безопасости»  

- «Гостевые обмены в холлах» (выход в соседнюю группу); 

- «Портфолио»  

- персональные выставки и другие. 

Развивать субъектность  и планировать свой день помогает технология Л. Свирской 

«План-дело-анализ» и элементы методики «Модель трех вопросов».  

Также традиционными в жизни ДОУ стали мероприятия: 

• «Мамина школа» -   знакомство с будущими родителями воспитанников 

• «Родительский клуб» - интерактивные формы общения с родителями 

• «Методические недели» - нетрадиционные формы общения  с узкими специалистами 

• «Родительская конференция» - общение с родителями по интересующим их темам 

• «Совместные детско-родительские проекты» - сотрудничество детей и взрослых 

• «Туристические слёты», походы, базы отдыха – совместный коллективный отдых 
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• «Юбилеи, свадьбы сотрудников» - участие в радостных событиях сотрудников 

• Летопись детского сада  

 В рамках традиций российского общества также в жизни ребят живут русские 

народные игры, тематические дни по ознакомлению с культурой русского народа. Для 

приобщения к русским народным традициям организована деятельность в мини-музее 

«Русская изба», с проведением календарных праздников и ритуалов.   
 Традицией стало совместное оформление магнитно-маркерной доски, холлов ДОУ  к 

различным тематическим значимым событиям. 
Таким образом, составляющие уклада, традиции и ритуалы помогают создавать 

в группе и ДОУ атмосферу, когда дети и педагоги действительно ощущают себя членами 

единого сообщества.  

 В МБДОУ «ЦРР-ДС № 9» есть особые нормы этикета, которых придерживается 
коллектив: 

• всегда приветствовать детей и родителей, коллег с улыбкой; 

• информировать родителей о событиях без оценивания и не перекладывать на них 

ответственность за поведение ребенка в ДОУ; 

• не повышать голос в общении с детьми, родителями, коллегами; 

• уважительно относиться к детям, родителям, коллегам; 

• проявлять самообладание, выдержку в отношениях с детьми; 

• сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам. 

 

Особенности РППС, отражающие образ и ценности ДОУ 

 Немаловажную роль в воспитании детей имеет развивающая предметно- 

пространственная среда. При проектировании РППС в группе и других помещениях детского 

сада, объекты предметной среды положительно воздействуют на эмоциональное состояние 

ребенка, способствуют его психологической безопасности, а также соответствуют 

принципам: 

 принцип полифункциональности среды: предметно-пространственная среда 

позволяет открывать множество возможностей, обеспечивать все составляющие 

образовательного процесса, и в этом смысле является  многофункциональной. 

 принцип трансформируемости среды связан с ее полифункциональностью – это 

возможность изменений, позволяющих, по ситуации,  вынести на первый план ту или иную 

функцию пространства (в отличие от монофункционального зонирования, жестко 

закрепляющего функции за определенным пространством). 

 принцип вариативности: сообразно характеру современного образовательного 

процесса мы используем федеральный рамочный (стержневой) проект предметно-

пространственной среды, конкретизируем его модельные варианты для конкретных 

вариантов среды, разрабатываемых уже самими педагогами-практиками. 

 Эстетический аспект среды присутствует как момент «красоты», открывающейся 

субъекту, в основном, при изменении, трансформации привычной среды. 

 Развивающие материалы и оборудование  в  нашем ДОУ создают оптимально 

насыщенную многофункциональную, трансформируемую среду и обеспечивают реализацию 

программы в совместной и самостоятельной деятельности взрослых и детей, а также в 

рамках занятий и при проведении режимных моментов. Оборудование помещений 

дошкольного учреждения является безопасным, здоровьесберегающим, эстетически 

привлекательным и развивающим.  

  

Социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная среда ДОУ 

(учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности) 

 Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек 

растет и живет, а также включает влияние, которое среда оказывает на его идеи и поведение. 

 Иркутская область, город Братск расположены в Сибирском федеральном округе, 
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рядом с Красноярским краем и Бурятией. Социально-исторические условия региона 

обусловили многонациональный состав населения города Братска.  МБДОУ «ЦРР-ДС № 9» 

расположен рядом со школой № 45, комплексным центром социального обслуживания 

населения, в поселке находятся также Братская ГЭС, аэропорт, железнодорожный вокзал, 

музей Братскгэсстроя, пожарная часть, библиотеки, в 10 км музей под открытым небом 

«Ангарская деревня», экоцентр «Конный мир».  Это расширяет границы погружения 

воспитанников в социальное окружение, региональные и этнокультурные традиции города и 

региона, позволяет быть участниками  социального партнерства по разным направлениям 

воспитания и социализации воспитанников. 

 Основные цели и задачи воспитания социокультурных ценностей: 

- Формировать представления о родном городе, регионе, природном и животном мире; 

- Формировать первоначальные представления, о государственной символике; 

- Знакомить с бытом россиян в старину; 

- Знакомить с народными промыслами; 

- Воспитывать чувство привязанности к семье и уважение к труду; 

- Воспитывать чувство патриотизма; 

- Формировать интерес к своей национальной культуре. 
 

2.2. Воспитывающая среда образовательной организации 

Воспитывающая среда ДОУ – это пространство, в рамках которого происходит 

процесс воспитания. Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в 

укладе. Воспитывающая среда – это совокупность окружающих ребенка социально 

ценностных обстоятельств, влияющих на его личностное развитие и содействующих его 

включению в современную культуру. Воспитывающая среда определяется, с одной стороны, 

целями и задачами воспитания, с другой – культурными ценностями, образцами и 

практиками. В этом контексте, основными характеристиками среды являются ее 

насыщенность и структурированность.  

 Воспитывающая среда строится по трем линиям: 

• «от взрослого», который создает предметно-пространственную среду, насыщая ее 

ценностями и смыслами; 

• «от совместности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, направленная на 

взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценности воспитания; 

• «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, живет 

и получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, заложенные 

взрослым. 

 Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. Воспитывающая среда – это окружающая среда, в 

первую очередь – люди, их внешний вид, речь, взаимоотношения, поступки и дела. Затем – 

природа. Для ребенка дошкольника воспитывающая среда – это семья, детский сад, немного 

улицы. 

 Воспитательный процесс – процесс непрерывный. Поэтому каждую минуту в 

повседневной жизни, в игре, во время образовательной деятельности идет воспитательный 

процесс.  Воспитатели ДОУ находятся в группе целый день с детьми. Это требует от 

воспитателей  большого педагогического такта, выдержки, доброты, человечности. Педагог 

должен быть честными правдивым, искренним и принципиальным, душевно богатым и 

щедрым. Особенно важно: спокойная манера держаться и разговаривать; приветливость, 

умение выбирать приемы, соответствующие настроению ребенка – во время пошутить, 

успокоить, доверительно поговорить. Воспитатель для ребенка пример во всем. В манере 

разговаривать, одеваться и т.д. 

 Характер воспитательных процессов 

- построение процессов с учетом возрастных и индивидуальных особенностей ребенка; 

- целостный характер воспитательного процесса, основанный на триединстве природы 
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человека; 

- системный характер воспитания в ДОУ, направленный на формирование целостной картины 

мира; 

- культуросообразный характер воспитания в ДОУ; 

- поддерживающий и безопасный характер процессов воспитания; 

- основой эффективности процессов воспитания является рефлексия профессиональной 

деятельности педагога; 

- региональные особенности проектирования содержания воспитательного процесса; 

- открытость воспитательных процессов во взаимодействии с социальными партнерами; 

- поиск инновационных форм процесса воспитания в том числе для детей с ОВЗ; 

- обеспечивающие безопасность ребенка в цифровом и медиа пространстве; 

- деятельное участие каждого педагога в общих событиях; 

- привлечение родителей к активному участию в процессе воспитания; 

- активное и деятельное участие ребенка в процессе воспитания на основе сотрудничества 

и деятельной инициативы; 

- организация общения в цифровом дистанционном формате (при необходимости) на 

основе поддержки и общности; 

     Еще одним главным инструментом воспитывающей среды является развивающая 

предметно пространственная среда (далее - РППС). Особенности РППС раскрыты в 

организационном разделе ОП в п. 4.2. 

  При создании развивающей предметно-пространственной среды учитывается 

гендерная (полоролевая) специфика и обеспечивается среда, как общим, так и специфичным 

материалом для девочек и мальчиков.  

 Пространство групп организовано в виде центров активности  (уголков), оснащенных 

разнообразным развивающим материалом (книги, игрушки, материалы для творчества, 

развивающее оборудование и пр.). Все предметы доступны детям. Насыщенность среды  

позволяет дошкольникам выбирать интересные для себя занятия, чередовать их в течение 

дня, а педагогу дает возможность эффективно организовывать образовательный процесс с 

учетом индивидуальных особенностей детей, тематики событий. 

В качестве таких центров активности являются:  

• уголок экспериментирования  

• уголок сюжетно-ролевых игр; 

• речевой, книжный уголок; 

• выставка (детского рисунка, детского творчества, изделий народных мастеров, 

коллекций и т. д.); 

• уголок природы (наблюдений за природой); центр для игр с песком, с водой; 

• спортивный уголок; 

• патриотический уголок; 

• уголки конструирования и творчества и другие. 

 В групповых комнатах созданы условия для самостоятельной двигательной 

активности детей: предусмотрена площадь, свободная от мебели и игрушек, уголок 

обеспечен игрушками и пособиями, побуждающими к двигательной игровой деятельности 

(мячи, обручи, скакалки). Обеспечена сменяемость материалов, стимулирующих 

двигательную активность. 

 Все материалы располагаются в соответствии с интересами детей, обеспечен 

свободный доступ к игрушкам и материалам. РППС дошкольного учреждения позволяет 

педагогу в полной мере реализовать задачи воспитания по всем направлениям. Одна из 

основных линий воспитывающей среды, которой мы стараемся придерживаться – участие 

ребенка в создании РППС, когда он сам творит, получает опыт позитивных достижений, 

осваивая ценности и смыслы, заложенные взрослым (уголок патриотического воспитания, 

экран настроения, уголки экспериментов, выставки самостоятельных рисунков, поделок и 
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пр.) В предметно-развивающей среде детского сада предусмотрена организация 

тематических экспозиций и создание тематических мини-музеев в возрастных группах. 

Воспитывающая среда включает совокупность различных условий, предполагающих 

возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в процессе приобщения к 

традиционным ценностям российского общества.  

 

 

Воспитывающая среда ДОО направлена на создание следующих групп условий: 

❖ Условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребёнка к 

окружающему миру, другим людям, себе. 

Педагог предоставляет детям возможность рассказать о себе, выразить собственные 

потребности и желания, воспитывает самоуважение и уверенность в себе, подчеркивает 

достижения ребенка. Знакомит детей с их правами. Обогащает представления детей о 

расширении форм поведения и действий детей в ситуации взросления (помощь взрослым дома 

и в группе, сочувствие и поддержка детей с ОВЗ в ДОО; забота и поддержка младших). 

Педагог знакомит детей с основными эмоциями и чувствами, их выражением в мимике, 

пантомимике, действиях, интонации речи. Анализирует с детьми причины и события, 

способствующие возникновению эмоций, рассматривает примеры из жизненного опыта детей, 

произведений литературы и изобразительного искусства, кинематографа и мультипликации. 

Учит детей понимать свои и чужие эмоциональные состояния, разговаривать о них, 

демонстрирует примеры эмоциональной поддержки и адекватные возрасту способы 

регуляции эмоциональных состояний. 

Обогащает представления о семье, семейных и родственных отношениях: члены семьи, 

ближайшие родственники по линии матери и отца. Способствует пониманию того, как 

поддерживаются родственные связи (переписка, разговор по телефону, посещения, 

совместный отдых), как проявляются в семье забота, любовь, уважение друг к другу. 

Рассматривает проявления семейных традиций и отношения к пожилым членам семьи. 

Обогащает представления детей о заботе и правилах оказания посильной помощи больному 

члену семьи. 

❖ Условия для обретения ребёнком первичного опыта деятельности и поступка 

в соответствии с традиционными ценностями российского общества; 

Педагог воспитывает уважительное отношение к нашей Родине ‒ России. Расширяет 

представления о государственных символах России ‒ гербе, флаге, гимне, знакомит с историей 

их возникновения в доступной для детей форме. Обогащает представления детей о том, что 

Россия ‒ большая многонациональная страна, воспитывает уважение к людям разных 

национальностей, их культуре. Развивает интерес к жизни людей разных национальностей, 

проживающих на территории России, их образу жизни, традициям и способствует его 

выражению в различных видах деятельности детей (рисуют, играют, обсуждают). Уделяет 

особое внимание традициям и обычаям народов, которые проживают на территории малой 

родины. 

Обогащает представления детей о государственных праздниках: День России, День 

народного единства, День Государственного флага Российской Федерации, День 

Государственного герба Российской Федерации, День защитника Отечества, День Победы, 

Международный женский день, Праздник Весны и Труда, Всемирный день авиации и 

космонавтики. Знакомит детей с содержанием праздника, с традициями празднования, 

памятными местами в городе (поселке), посвященными празднику. Знакомит детей с яркими 

биографическими фактами, поступками героев Отечества, вызывает позитивный 

эмоциональный отклик и чувство гордости. 

Педагог обогащает представления детей о малой родине: поддерживает 

любознательность по отношению к родному краю; интерес, почему именно так устроен 

населенный пункт (расположение улиц, площадей, различных объектов инфраструктуры); 

знакомит со смыслом некоторых символов и памятников города (поселка), развивает умения 
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откликаться на проявления красоты в различных архитектурных объектах. Поддерживает 

проявления у детей первичной социальной активности: желание принять участие в значимых 

событиях, переживание эмоций, связанных с этими событиями. 

❖ Условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого 

взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, 

включая разновозрастное детское сообщество. 

Педагог поддерживает стремление ребенка быть членом детского коллектива: иметь 

ближайшее окружение и предпочтения в общении; стремиться к деловому сотрудничеству; 

учит в совместной деятельности ориентироваться на свои возможности и сверстника. 

Способствует овладению детьми умений совместной деятельности: принимать общую цель, 

договариваться о способах деятельности и материалах, в процессе общего дела быть 

внимательными друг к другу, проявлять заинтересовать в достижении результата, выражать 

свое отношение к результату и взаимоотношениям. Поддерживает предотвращение и 

самостоятельное преодоление конфликтных ситуаций, уступки друг другу, уточнения причин 

несогласия. Обогащает опыт освоения детьми групповых форм совместной деятельности со 

сверстниками. 

Педагог в совместной деятельности с детьми поощряет обсуждение и установление 

правил взаимодействия в группе, способствует пониманию детьми последствий несоблюдения 

принятых правил. 

Расширяет представления о правилах поведения в общественных местах; об 

обязанностях в группе. Обогащает словарь детей вежливыми словами (доброе утро, добрый 

вечер, хорошего дня, будьте здоровы, пожалуйста, извините, спасибо). 

Развивает позитивное отношение к детскому саду: поддерживает желание детей 

соблюдать порядок и чистоту в группе, преобразовывать пространство в зависимости от 

предстоящих событий (праздники, мероприятия), воспитывает 

бережное отношение к пространству и оборудованию ДОО. Включает детей в 

подготовку мероприятий для родителей, пожилых людей, младших детей в ДОО. 

Поддерживает чувство гордости детей, удовлетворение от проведенных мероприятий. 

Таким образом, воспитывающая среда ДОО является содержательно насыщенной и 

структурированной. 

 

2.3. Общности МБДОУ «ЦРР-ДС № 9» 

Особенности организации всех общностей и их роль в процессе воспитания детей 

Общность - это система связей и отношений между людьми, основанной на 

разделяемых всеми её участниками ценностных основаниях, определяющих цели совместной 

деятельности. 

В ДОО существуют следующие общности: 

• педагог - дети,  

• родители (законные представители) - ребёнок (дети),  

• педагог - родители (законные представители). 

 Система отношений в общностях ДОУ: 

-Принятие единства целей и задач воспитания всеми участниками образовательных 

отношений. 

-Доброжелательная атмосфера для всех детей группы, сотрудников педагогического 

коллектива, общности родителей. 

-Создания ситуаций для проживания совместного творческого дела всех субъектов 

образовательных отношений. 

-Учет, поддержка и согласование (гармонизация) детских инициатив в детском сообществе. 

-Создание ситуации успеха для каждого ребенка, родителя и педагога детского сада. 

-Формирование взаимного уважения между участниками образовательных отношений. 

-Регулярные рефлексивные обсуждения реализации воспитательного потенциала. 
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 Событийная общность может быть смоделирована педагогом, родителем или 

ребенком, она включает в общий ход дела детей и взрослых.  

 Основными признаками событийной общности являются: 

- событийность, встреча заинтересованных друг в друге и в общем бытии субъектов; 

- добровольность участия, свободный вход и выход; 

- свобода и равенство участников, определяющих свою позицию; 

- открытое межпозиционное взаимодействие; 

- общие целевые ориентации, устремления общности; 

- ценностно-смысловое пространство, формируемое самой общностью в межпозиционном 

взаимодействии участников и значимое для всех; 

- рефлексивные процессы, в которых осуществляется индивидуальная и групповая рефлексия, 

позволяющая участникам осознавать происходящие в общности процессы и явления, 

выводить их на индивидуальное самоопределение. 

Ценности и цели общностей ДОУ  

Ценности и цели профессионального сообщества 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между 

людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОУ. Сами 

участники общности разделяют те ценности, которые заложены в основу Программы. 

Основой эффективности общности является рефлексия собственной профессиональной 

деятельности.  

Основной ценностью и целью профессионального сообщества ДОУ является свобода 

выбора и использования педагогически обоснованных форм, средств, методов обучения и 

воспитания; право на творческую инициативу, разработку и применение авторских программ 

и методов обучения и воспитания в пределах реализуемой образовательной программы; право 

на участие в разработке образовательных программ; право на осуществление научной, 

творческой, исследовательской деятельности, участие в экспериментальной и международной 

деятельности, разработках и во внедрении инноваций; право на выбор методических пособий, 

материалов и иных средств обучения и воспитания в соответствии с образовательной 

программой и в порядке, установленном законодательством об образовании. 

Среди задач профессионального сообщества в нашем детском саду – развивать 

профессионально-личностные компетенции педагогов. Для этого мы реализуем систему 

тьюторского и методического сопровождения, организуем различные методические и 

тьюторские события, которые позволяют педагогам проявлять субъектную позицию: 

педагогический час, тьюторские консультации, тренинги, практикумы. 

К профессиональным общностям МБДОУ «ЦРР-ДС № 9» относятся:  

⎯ Педагогический совет;  

⎯ Малый педагогический совет; 

⎯ Фокус-группы;  

⎯ Рабочая группа; 

⎯ Общее собрание работников   

⎯ Психолого-педагогический консилиум.  

Корпоративные ценности 

Уникальность нашего образовательного учреждения заключается в осознании его 

особого статуса. Мы бережно сохраняем уже накопленный опыт и способствуем развитию 

новых традиций в воспитании, развитии и обучении детей. ДОУ последовательно и 

целенаправленно использует лучшие достижения в совершенствовании образовательных 

технологий.  

Ценности ДОУ 

 Уважение к человеку – это уважение к праву личности на свободное выражение своего 

мнения, уважение мнений других и терпимое отношение к любым различиям между членами 

коллектива, открытость и доброжелательность в общении, а также в обсуждении проблем и 

совместном решении задач.  



19 
 

 Профессионализм – это глубокое знание своей специальности, ответственное и 

добросовестное отношение к обязанностям, качественное и своевременное выполнение 

поставленных задач, совершенствование профессионального уровня.  

 Постоянное развитие и обучение – это непрерывное движение вперед, создание 

условий для развития талантов и способностей членов коллектива объединения; 

Сотрудничество – это открытое взаимодействие с учебными заведениями, культурными 

учреждениями, слаженная работа единой команды, в которой каждый отвечает за общий 

результат на благо всего объединения.  

 Эффективность – это достижение максимальных результатов при условии 

оптимального использования человеческих, интеллектуальных, материальных и финансовых 

ресурсов.  

 Инновационность – это разработка и внедрение научных исследований и технологий в 

образовательный процесс.  

 Преемственность – это верность традициям, наследование лучшего опыта и 

обогащение его новыми идеями, определяющими развитие ДОУ. 

На основании признания ценностей формируются правила для педагогов и других 

сотрудников, которые должны:  

• быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения;  

• мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию;  

• поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 

группы сверстников принимала общественную направленность;  

• заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности;  

• содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к 

заболевшему товарищу;  

• воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и пр.);  

• учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые 

сплачивали бы и объединяли ребят;  

• воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 
 

Ценности и цели профессионально-родительского сообщества 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОУ и всех 

взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели 

развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу.  

Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в ДОУ. 

Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в ДОУ. Без совместного обсуждения 

воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем 

создание условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного развития и 

воспитания.   

 Задачами работы педагогов является взаимодействие с родителями (законными 

представителями) по вопросам образования и воспитания ребенка, осуществляется 

посредством непосредственного вовлечения их в образовательную и воспитательную 

деятельность, в том числе посредством создания образовательных проектов совместно с 

семьей на основе выявления потребностей и поддержки образовательных инициатив семьи, 

обеспечения психолого-педагогической поддержки семьи и повышения компетентности 

родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и 
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укрепления здоровья детей; оказание помощи родителям (законным представителям) в 

воспитании детей, охране и укреплении их физического и психического здоровья, в развитии 

индивидуальных способностей и необходимой коррекции нарушений их развития. 

К профессионально-родительским общностям в ДОУ относятся:  

- Родительский комитет. 

- Родительский совет. 

- Родительское собрание.  

- Родительский клуб. 
Ценности и цели детско-взрослой общности 

Основной ценностью и целью детско-взрослой общности являются: 

- партнерские отношения взрослого с детьми (субъект-субъектные отношения);  

-создание условий для создания социальной ситуации развития детей, 

соответствующей специфике дошкольного возраста, предполагающие обеспечение 

эмоционального благополучия через непосредственное общение с каждым ребенком;  

-уважительное отношение к каждому ребенку, к его чувствам и потребностям;  

-поддержку индивидуальности и инициативы детей через создание условий для 

свободного выбора детьми деятельности, участников совместной деятельности;  

-создание условий для принятия детьми решений, выражения своих чувств и мыслей; 

- недирективную помощь детям, поддержку детской инициативы и самостоятельности 

в разных видах деятельности (игровой, исследовательской, проектной, познавательной и т.д.);  

-установление правил взаимодействия в разных ситуациях, в том числе создание 

условий для позитивных, доброжелательных отношений между детьми, в том числе 

принадлежащими к разным национально-культурным, религиозным общностям и социальным 

слоям, а также имеющими различные (в том числе ограниченные) возможности здоровья;  

-развитие коммуникативных способностей детей, позволяющих разрешать 

конфликтные ситуации со сверстниками; развитие умения детей работать в группе 

сверстников. 

Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному человеку, 

наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности. Находясь в 

общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые 

в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными.  

Приоритетным в детско-взрослой общности является соблюдение субъектности. 

Субъектность – социальный, деятельностно-преобразующий способ жизни человека. 

Субъектность впервые появляется в конце дошкольного детства как способность ребенка к 

инициативе в игре, познании, коммуникации, продуктивных видах деятельности, как 

способность совершать нравственные поступки, размышлять о своих действиях и их 

последствиях.  

 Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В каждом 

возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от решаемых 

воспитательных задач. Детско-взрослая общность в нашем детском саду предусматривает 

уважительное отношение взрослого к ребенку. Педагоги реализуют личностно-

ориентированные технологии, технологии, обеспечивающие деятельностный подход, 

педагогическую поддержку: проектная, социоигровая, «Ситуация», «План, дело, анализ», 

«ТРИЗ» и другие.  

 Так технология утреннего  группового сбора позволяет развивать всех детей группы и 

каждого ребёнка в отдельности эффективно и очень интересно. Ребята используют 

вариативные инструменты для группового и индивидуального планирования: «Паутинка», 

«Личный план дня», «Мой дневник», «Карта событий», обмениваются впечатлениями, 

новостями, важными событиями и личным опытом. Результаты прожитого дня или событий 

фиксируют в личных дневничках и делятся на вечернем сборе. 
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Взаимодействие в детско-взрослой общности осуществляется на основе следующих 

правил: 

− развёртывание перед ребенком разнообразной палитры детской деятельности; 

− высоко ценится личный выбор и соучастие детей в определении содержания и форм 

образования: участие детей в планировании деятельности, выборе формы участия, способах 

достижения результата, материалов, оценке своей деятельности и др. 

− соблюдается баланс между занятиями, которые предлагают взрослые и занятиями, 

выбранными самими детьми; 

− педагоги относятся к детям уважительно, внимательно, позитивно реагируют на их 

поведение; 

− педагоги учитывают потребности и интересы воспитанников и выстраивают свои 

предложения в соответствии с этим. 

Особенности обеспечения возможности разновозрастного взаимодействия детей. 

Разновозрастное окружение в дошкольном образовательном учреждении обогащает 

социальный опыт ребенка и создает условия для его личностного и социального развития. 

 Складывающиеся привычки общения с большим коллективом людей способствуют 

развитию контактности и коммуникабельности ребенка, обеспечивают формирование 

социальной ответственности, способности чувствовать и понимать других. 

Разновозрастные объединения детей представляют собой социально-психологическую 

среду развития ребенка-дошкольника, характеризующуюся сосуществованием различных 

систем социального взаимодействия, в которое одновременно включен ребенок: «ребенок-

взрослый», «ребенок - сверстник», «ребенок - младший ребенок», «ребенок - старший 

ребенок», этим определяется специфика образовательного процесса в ней. Эффект развития 

детей в разновозрастном объединении обеспечивается освоением реальной ролевой позиции 

в процессе межвозрастных взаимодействий,  и является показателем социального развития 

дошкольников. 

Ребята разного возраста имеют возможность «ходить в гости» в другие группы в рамках 

холла, по интересам посещают кружки и студии, создаются временные объединения для 

творческих игр в «Центре интерактивного общения», в летний период работают 

разновозрастные группы. Здесь усваиваются навыки социального поведения и нравственных 

норм взаимодействия детей друг с другом и взрослыми в различных видах совместной 

деятельности: игровой, трудовой, изобразительной и т.д. Взаимодействие детей в условиях 

разновозрастных объединений изменяет их отношение к сверстникам, которых они оценивают 

не только по личностным качествам, но и но нравственным. Маленькие дети становятся 

центральной фигурой, через которую преломляется социальный опыт детей и приобретает 

практическую направленность, при постоянном, разумном руководстве и участии взрослого. 

В условиях таких объединений изменяется отношение детей с воспитателем и друг с другом, 

у детей появляется уникальная возможность целенаправленного формирования своих 

отношений со взрослыми и сверстниками, как старшими, так и младшими. 

 
Организация взаимодействия в общностях ДОУ 

Направление воспитания: патриотическое 

Формирование представлений (воспитывающая среда ДОУ) 

- формировать представления о России как о стране, в которой мы живем, о богатстве природы и 

культуры России, о великих событиях и героях России, о родном крае, родной природе, родном 

языке; 
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- знакомить детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего народа, 

выдающимися историческими и современными деятелями; 

- создавать возможности для формирования и развития культуры речи детей; 

- знакомить детей с социокультурным окружением: с названиями улиц, зданий, сооружений и их 

назначением; 

- создавать зоны РППС, посвященные российским и региональным традициям и символике, 

семейным традициям; места для рассматривания и чтения детьми книг, изучения материалов, 

посвященных истории и современной жизни России и региона, города; 

- создавать тематические уголки, посвященные героям и событиям в истории России и региона. 

Формирование отношения (детско-родительская, детско-взрослая, профессионально-

родительская общности, детское сообщество) 

Детско-родительская общность:  

- воспитывать любовь к родной природе, понимание единства природы и людей и бережного 

отношения к природе;  

- поощрять любознательность и исследовательскую деятельность детей, водить детей на экскурсии, 

в парки, зоопарки, музеи; Детско-взрослая общность:  

- формировать чувство любви к России и родному краю, родному языку, культурному наследию 

своего народа;  

- воспитывать чувство собственного достоинства и уважительного отношения к своим 

соотечественникам.  

Профессионально-родительская общность:  

- реализовывать культурно-образовательные проекты по направлению;  

- привлекать семьи воспитанников к созданию тематических уголков ДОУ.  

Детская общность: создавать условия для появления у детей чувства сопричастности в ходе их 

участия в праздниках и проектах патриотической направленности. 

Формирование опыта действия (виды детских деятельностей и культурные практики в ДОУ) 

- читать детям книги, вместе с детьми обсуждать прочитанное; 

- создавать условия для эмоционального сопереживания за положительных героев в ходе 

просмотра/чтения произведений, посвященных героям России, значимым событиям прошлого и 

настоящего; 

- организовывать коллективные творческие проекты, направленные на приобщение детей к 

общенациональным культурным традициям, к участию в праздниках (с привлечением семей 

воспитанников); 

- знакомить детей с традиционными для региона ремеслами, создавать условия для появления 

собственного опыта детей; 
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- проводить специальные игры и занятия, направленные на обогащение словарного запаса на основе 

фольклора родного народа; 

- петь вместе с детьми народные песни, играть в народные игры 

Планируемые результаты воспитания 

- знает и любит свою малую родину, понимает, что он живет в России, и имеет представление о мире; 

- проявляет ценностное отношение к прошлому и будущему – своему, своей семьи, своей страны. 

По отношению к прошлому проявляет патриотизм наследника («я горжусь»). По отношению к 

будущему проявляет патриотизм защитника, хозяина, творца, семьянина («я стремлюсь»); 

- стремится подражать героям, исполнять долг, следовать моральным идеям и правилам; узнаёт флаг, 

герб, гимн России, символику своего региона и города, уважительно к ним относится, знает и 

понимает разнообразные знаки и атрибуты в городской среде, на дороге, в транспорте, на природе и 

др. 

Направление воспитания: духовно-нравственное 

Формирование представлений (воспитывающая среда ДОУ) 

- организовывать пространства для воспитания отношения к знанию как ценности, понимания 

значения образования для человека, общества, страны;  

- организовывать мероприятия, способствующие приобщению к отечественным традициям и 

праздникам, к истории и достижениям родной страны, к культурному наследию народов России; 

 - создавать выставки, уголки в центрах развития, развлечения и досуги, игровые программы по 

знакомству с народной культурой народов России для воспитания уважения к людям – 

представителям разных народов России, независимо от их этнической принадлежности;  

- создавать уголки патриотического воспитания для формирования уважительного отношения к 

государственным символам страны (флагу, гербу, гимну);  

- создание безопасной игровой среды в детском саду и дома для приобретения первого опыта по 

сохранению жизни и здоровья 

Формирование отношения (детско-родительская, детско-взрослая, профессионально-

родительская общности, детское сообщество) 

Детско-родительская общность:  

- поддерживать и направлять духовно – нравственное развитие и активность ребенка. Детско-

взрослая общность:  

- организовывать встречи с семьями разных национальностей, посещающими ДОУ, в результате 

которых у детей возникает уважение к людям – представителям разных народов России, независимо 

от их этнической принадлежности, появляется познавательный интерес. 

Детская общность:  

- создавать условия для демонстрации детьми среди сверстников проявления добра и милосердия в 

акциях «Доброе сердце», «Старость в радость», «Мы рядом».  
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Профессионально-родительская общность:  

- привлекать родителей к реализации совместных семейных проектов, к проектированию и участию 

в событиях, познавательных квестах, семейных акциях. 

Формирование опыта действия (виды детских деятельностей и культурные практики в ДОО) 

- читать и обсуждать с детьми литературные произведения о добре и зле, семье, дружбе, 

взаимопомощи сотрудничестве и др.;  

- организовывать дидактические игры, направленные на освоение знаний о государственных 

символах страны (флаге, гербе, гимне);  

- создавать совместно с детьми творческие продукты детской деятельности; организовывать 

совместно с детьми праздники и события, посвящённые народной культуре народов России;  

- приобретение опыта по сохранению жизни и здоровья: проекты «Безопасность в рисунках», 

«Безопасный детский сад», «Безопасный дом»; акция «Безопасность 0+», «Полезное питание»  

Планируемые результаты воспитания 

- различает основные проявления добра и зла; - принимает и уважает традиционные ценности, 

ценности семьи и общества; - правдивый, искренний, способный к сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку; - способный не оставаться равнодушным к чужому горю, проявлять 

заботу; - самостоятельно различающий основные отрицательные и положительные человеческие 

качества; - обращается к помощи взрослого в ситуациях морального выбора  

Направление воспитания: социальное  

Формирование представлений (воспитывающая среда ДОУ) 

- использовать пространства ДОО для формирования представлений о том, как правильно вести себя 

в отношениях с другими людьми; 

- создавать игровые зоны по темам семьи, дружбы, взаимопомощи и пр.; 

- организовывать сотрудничество детей в различных пространствах и ситуациях; 

- обеспечивать свободный доступ детей к различным литературным изданиям, предоставление места 

для рассматривания и чтения детьми книг и изучения различных материалов по темам семьи, 

дружбы, взаимопомощи, сотрудничества; 

- создавать условия для проявления детской инициативы по взаимодействию и сотрудничеству.  

Формирование отношения (детско-родительская, детско-взрослая, профессионально-

родительская общности, детское сообщество) 

Детско-родительская общность: 

- объяснять ребенку нормы и особенности поведения в семье; 

Детско-взрослая общность: 

- знакомить детей с правилами поведения в ДОО. 
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Детская общность: 

- создавать условия для приобретения детьми социального опыта в различных формах 

жизнедеятельности. 

Профессионально-родительская общность: 

- привлекать родителей к реализации семейных проектов, к участию в мероприятиях. Формирование 

опыта действия (виды детских деятельностей и культурные практики в ДОО) 

- читать и обсуждать с детьми литературные произведения о добре и зле, семье, дружбе, 

взаимопомощи сотрудничестве и др.; 

- организовывать дидактические игры, направленные на освоение полоролевого поведения, 

освоение культурных способов выражения эмоций; 

- создавать совместно с детьми творческие продукты; организовывать совместно с детьми праздники 

и события. 

Планируемые результаты воспитания 

- различает основные проявления добра и зла, 

- принимает и уважает ценности семьи и общества; 

- способен к сочувствию и заботе, к нравственному поступку; 

- принимает и уважает различия между людьми; 

- освоил основы речевой культуры; 

- проявляет дружелюбие, доброжелательность; 

- умеет слушать и слышать собеседника; 

- способен взаимодействовать со взрослыми и сверстниками на основе общих интересов и дел.  

Направление воспитания: познавательное 

Формирование представлений (воспитывающая среда ДОУ) 

- создавать пространства РППС по различным тематическим областям, которые включают 

наглядный материал, видеоматериалы, различного типа конструкторы и наборы для 

экспериментирования, книги и детские энциклопедии и пр.; 

- организовывать специальные зоны познавательной активности по разным направлениям.  

Формирование отношения (детско-родительская, детско-взрослая, профессионально-

родительская общности, детское сообщество) 

Детско-родительская общность: 

- поддерживать и направлять познавательную активность ребенка. 

Детско-взрослая общность: 
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- организовывать встречи с интересными людьми, в результате которых у детей формируется 

познавательная мотивация и создаются условия для ее реализации. 

Детская общность: 

- создавать условия для демонстрации детьми результатов своей познавательной активности среди 

сверстников. 

Профессионально-родительская общность: 

- привлекать родителей к реализации совместных семейных проектов, к проектированию и участию 

в познавательных мероприятиях. 

Формирование опыта действия (виды детских деятельностей и культурные практики в ДОУ) 

- организовывать наблюдения, целевые прогулки, туристические походы, создавать 

экскурсии по экологической тропе, проводить элементарное экспериментирование для воспитания 

бережного и ответственного отношения к природе родного края, родной страны, приобретение 

первого опыта действий по сохранению природы 

- организовывать походы и экскурсии, просмотр доступных для восприятия ребенка 

познавательных фильмов, чтение и просмотр книг; 

- организовывать совместно с детьми конструкторскую, проектную продуктивную и 

исследовательскую деятельности; 

организовывать совместно с родителями фестивали семейных проектов, исследований и 

творческих работ;  

Планируемые результаты воспитания 

- проявляет любознательность, умеет наблюдать;  

- проявляет активность, самостоятельность, инициативу в познавательной, игровой, 

коммуникативной и продуктивной деятельностях, в самообслуживании; обладает первичной 

картиной мира на основе традиционных ценностей российского общества.  

Формирование опыта действия (виды детских деятельностей и культурные практики в ДОО) 

- читать детям книги, вместе с детьми обсуждать прочитанное;  

- создавать условия для эмоционального сопереживания за положительных героев в ходе 

просмотра/чтения произведений, посвященных героям России, значимым событиям прошлого и 

настоящего;  

- организовывать коллективные творческие проекты, направленные на приобщение детей к 

общенациональным культурным традициям, к участию в праздниках (с привлечением семей 

воспитанников);  

- знакомить детей с традиционными для региона ремеслами, создавать условия для появления 

собственного опыта детей;  

- проводить специальные игры и занятия, направленные на обогащение словарного запаса на основе 

фольклора родного народа;  
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- петь вместе с детьми народные песни, играть в народные игры.  

Планируемые результаты воспитания 

- знает и любит свою малую родину, понимает, что он живет в России, и имеет представление о мире; 

- проявляет ценностное отношение к прошлому и будущему – своему, своей семьи, своей страны. 

По отношению к прошлому проявляет патриотизм наследника («я горжусь»). По отношению к 

будущему проявляет патриотизм защитника, хозяина, творца, семьянина («я стремлюсь»); 

- стремится подражать героям, исполнять долг, следовать моральным идеям и правилам; 

узнаёт флаг, герб, гимн России, символику своего региона и города, уважительно к ним относится, 

знает и понимает разнообразные знаки и атрибуты в городской среде, на дороге, в транспорте, на 

природе и др.  

Направление воспитания: физическое и оздоровительное  

Формирование представлений (воспитывающая среда ДОО) 

- организовывать РППС для формирования представлений о здоровом образе жизни, гигиене, 

безопасности, для приобщения детей к спорту; 

- использовать пространства ДОО и прилегающей территории для двигательной активности, 

подвижных игр, закаливания, зарядки и пр. 

Формирование отношения (детско-родительская, детско-взрослая, профессионально-

родительская общности, детское сообщество) 

Детско-взрослая общность: 

- формировать основные навыки гигиены, закаливания, здорового питания; 

- организовывать совместное посещение детьми и родителями спортивных мероприятий. 

- обеспечивать достаточную двигательную активность детей. 

Детская общность: 

- создавать условия для приобретения детьми опыта безопасного поведения, саморегуляции и 

помощи. 

Профессионально-родительская общность: 

- организовывать систематическую просветительскую и консультативную работу («Школа 

родителей») по вопросам безопасного детства, здорового образа жизни и пр. 

Формирование опыта действия (виды детских деятельностей и культурные практики в ДОО): 

- организовывать подвижные, спортивные игры, в том числе традиционные народные и дворовые 

игры на территории ДОО; 

- организовывать проекты по здоровому образу жизни, питанию, гигиене, безопасности 

жизнедеятельности; 
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прививать оздоровительные традиции в ДОО, культурную практику зарядки и закаливания. 

Планируемые результаты воспитания 

- владеет основными навыками личной гигиены; 

- знает и соблюдает правила безопасного поведения в быту, социуме, природе; 

проявляет интерес к физической активности, занятиям спортом, закаливанию. 

Направление воспитания: трудовое 

Формирование представлений (воспитывающая среда ДОУ): 

- организовывать РППС для формирования у детей разнообразных навыков продуктивных 

действий, для ознакомления детей с традициями, ремеслами, профессиями; 

- использовать пространства ДОО и прилегающей территории, создавая условия для 

самостоятельного посильного труда детей; 

- знакомить детей с лучшими образцами трудовой деятельности человека.  

Формирование отношения (детско-родительская, детско-взрослая, профессионально-

родительская общности, детское сообщество) 

Детско-взрослая общность: 

- приучать детей убирать игрушки, помогать по хозяйству; 

- рассказывать детям о трудовых традициях своей семьи, о различных профессиях. 

- знакомить детей с правилами организации быта, приучать к выполнению существующих правил; 

- показывать пример трудолюбия и ответственного отношения к порученному делу, формировать 

ответственное отношение к поручениям; 

- развивать навыки самообслуживания у детей. 

Детская общность: 

- поощрять самоорганизацию детского коллектива и оказание помощи младшим детям со стороны 

старших. 

Профессионально-родительская общность: 

- привлекать родителей как носителей конкретных профессий для презентации особенностей своей 

профессии, своего труда, их ценности для людей. 

Формирование опыта действия (виды детских деятельностей и культурные практики в ДОУ) 

- в режимных моментах и в совместных видах деятельности воспитывать у детей 

бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания родителей, воспитателя, сверстников); - 

организовывать дежурство по группе;  

- организовывать проекты в различных тематических направлениях; 
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 - организовывать различные виды игровой, продуктивной, познавательной деятельности, в 

которых формируются навыки, необходимые для трудовой деятельности и трудового усилия детей;  

- проводить беседы на тему уважительного отношения к труду. 

Планируемые результаты воспитания 

- понимает ценность труда в семье и в обществе; 

- уважает людей труда, результаты их деятельности; 

- проявляет трудолюбие при выполнении поручений и в самостоятельной деятельности. 

Направление воспитания: эстетическое  

Формирование представлений (воспитывающая среда ДОО) 

- создавать в ДОО и на прилегающей территории РППС, обеспечивающую формирование 

представлений о красоте, об опрятности, формирование эстетического вкуса; 

- обеспечивать наличие в РППС материалов, которые знакомят детей с лучшими отечественными и 

мировыми образцами искусства; 

- организовывать в ДОО и на прилегающей территории зоны, связанные с образцами культурного 

наследия; 

- создавать в ДОО событийную и рукотворную среды (выставки творческих работ, декорирование 

помещений к праздникам и др.); 

- обеспечивать свободный доступ детей и родителей к различным литературным изданиям и 

наглядным материалам по теме культуры общения и развития, этики и эстетики.  

Формирование отношения (детско-родительская, детско-взрослая, профессионально-

родительская общности, детское сообщество) 

Детско-взрослая общность: 

- знакомить детей с художественными произведениями, обсуждать вопросы этического и 

эстетического характера. 

- показывать пример культурного поведения. 

Детская общность: 

- создавать условия для понимания и усвоения детьми этических и эстетических норм. 

Профессионально-родительская общность: 

- совместно проектировать и создавать эстетическую среду ДОУ. Формирование опыта действия 

(виды детских деятельностей и культурные практики в ДОУ): 

- организовывать продуктивные виды деятельности (лепка, рисование, конструирование, и пр.); 

- организовывать творческую деятельность в рамках дополнительного образования; 
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- организовывать совместные с родителями и детьми культурно-образовательные и творческие 

проекты, праздники и фестивали; 

- создавать музейные уголки в ДОУ; 

- создавать возможности для творческого самовыражения детей: поддерживать инициативу, 

стремление к импровизации при самостоятельном воплощении ребенком художественных 

замыслов; 

- вовлекать детей в разные виды художественно-эстетической деятельности. 

Планируемые результаты воспитания 

- воспринимает и чувствует прекрасное в быту, природе, поступках, искусстве; 

- стремится к отображению прекрасного в продуктивных видах деятельности; 

- обладает зачатками художественно-эстетического вкуса. 

 

 2.4. Задачи воспитания в образовательных областях ( с п.29.3.4 ФОП ДО). 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного 

возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО.  

Соотношение образовательных областей и направлений воспитания 

№ 

п/п 

Образовательная область Направление воспитания 

1 Социально-коммуникативное развитие Патриотическое,   духовно-нравственное, 

социальное,  трудовое 

2 Познавательное развитие Познавательное,  патриотическое 

3 Речевое развитие Социальное, эстетическое 

4 Художественно-эстетическое  развитие Эстетическое 

5 Физическое развитие Физическое,   оздоровительное 

2.4.1. Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Социально-

коммуникативное развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Родина», 

«Природа», «Семья», «Человек», «Жизнь», «Милосердие», «Добро», «Дружба», 

«Сотрудничество», «Труд».  

Это предполагает решение задач нескольких направлений воспитания: 

- воспитание любви к своей семье, своему населенному пункту, родному краю, своей 

стране; 

- воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям (законным 

представителям), соседям, другим людям вне зависимости от их этнической принадлежности; 

- воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего народа, к 

нравственным и культурным традициям России; 

- содействие становлению целостной картины мира, основанной на представлениях о 

добре и зле, прекрасном и безобразном, правдивом и ложном; 

- воспитание социальных чувств и навыков: способности к сопереживанию, 

общительности, дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать правила, активной 

личностной позиции. 
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- создание условий для возникновения у ребёнка нравственного, социально значимого 

поступка, приобретения ребёнком опыта милосердия и заботы; 

- поддержка трудового усилия, привычки к доступному дошкольнику напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; 

- формирование способности бережно и уважительно относиться к результатам своего 

труда и труда других людей. 

2.4.2. Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

«Познавательное развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Человек», 

«Семья», «Познание», «Родина» и «Природа». 

Это предполагает: 

- воспитание отношения к знанию как ценности, понимание значения образования для 

человека, общества, страны; 

- приобщение к отечественным традициям и праздникам, к истории и достижениям 

родной страны, к культурному наследию народов России; 

- воспитание уважения к людям - представителям разных народов России независимо 

от их этнической принадлежности; 

- воспитание уважительного отношения к государственным символам страны (флагу, 

гербу, гимну); 

- воспитание бережного и ответственного отношения к природе родного края, родной 

страны, приобретение первого опыта действий по сохранению природы. 

2.4.3. Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Речевое 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Культура», «Красота». 

Это предполагает: 

- владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе правила и 

нормы культурного поведения; 

- воспитание отношения к родному языку как ценности, умения чувствовать красоту 

языка, стремления говорить красиво (на правильном, богатом, образном языке). 

2.4.4. Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

«Художественно-эстетическое развитие» направлено на приобщение детей к ценностям 

«Красота», «Культура», «Человек», «Природа». 

Это предполагает: 

- воспитание эстетических чувств (удивления, радости, восхищения, любви) к 

различным объектам и явлениям окружающего мира (природного, бытового, 

социокультурного), к произведениям разных видов, жанров и стилей искусства (в 

соответствии с возрастными особенностями); 

- приобщение к традициям и великому культурному наследию российского народа, 

шедеврам мировой художественной культуры с целью раскрытия ценностей «Красота», 

«Природа», «Культура»; 

- становление эстетического, эмоционально-ценностного отношения к окружающему 

миру для гармонизации внешнего мира и внутреннего мира ребёнка; 

- формирование целостной картины мира на основе интеграции интеллектуального и 

эмоционально-образного способов его освоения детьми; 

- создание условий для выявления, развития и реализации творческого потенциала 

каждого ребёнка с учётом его индивидуальности, поддержка его готовности к творческой 

самореализации и сотворчеству с другими людьми (детьми и взрослыми). 

2.4.5. Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Физическое 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Жизнь», «Здоровье». 

Это предполагает: 

- формирование у ребёнка возрастосообразных представлений о жизни, здоровье и 

физической культуре; 
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- становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому образу жизни, 

интереса к физическим упражнениям, подвижным играм, закаливанию организма, к 

овладению гигиеническим нормам и правилами; 

- воспитание активности, самостоятельности, уверенности, нравственных и волевых 

качеств. 

2.5. Формы совместной деятельности в образовательной организации 

2.5.1. Работа с родителями (законными представителями). 

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста 

строится на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов 

социокультурного окружения ДОО. 

 Важнейшим условием обеспечения целостного развития личности ребенка является 

развитие конструктивного взаимодействия с семьей.  

 Ведущая цель взаимодействия с родителями (законными представителями):  

- создание необходимых условий для формирования ответственных взаимоотношений 

с семьями воспитанников и развития компетентности родителей (способности разрешать 

разные типы социальнo-педагогических ситуаций, связанных с воспитанием ребенка); 

обеспечение права родителей на уважение и понимание, на участие в жизни детского сада. 

Совместная деятельность воспитывающих взрослых организована в разнообразных 

традиционных и инновационных формах. Прекрасную возможность для обоюдного познания 

воспитательного потенциала дают: специально организуемая социально-педагогическая 

диагностика с использованием бесед, анкетирования, посещение педагогами семей 

воспитанников; организация дней открытых дверей в детском саду; разнообразные собрания-

встречи, ориентированные на знакомство с достижениями и трудностями воспитывающих 

детей сторон. Целью первых собраний-встреч является разностороннее знакомство педагогов 

с семьями и семей воспитанников между собой, знакомство семей с педагогами.  

На стендах ДОУ, сайте, современных мессенджерах размещается вариативная 

информация.  

Виды и формы деятельности по организации сотрудничества педагогов и родителей 

(законных представителей): 

- родительские собрания; 

- родительский клуб; 

- родительские конференции; 

- круглые столы; 

- мастер-классы; 

- «День самоуправления» 

- «День открытых дверей» 

- «Гость группы» и другие. 

- неформальное общение (выезд детей на экскурсии) 

2.5.2. События образовательной организации 

События ДОУ реализуются в соответствии с п.29.3.5.2 ФОП ДО. Конкретные события 

перечислены в календарном плане воспитательной работы. 

Событие предполагает взаимодействие ребёнка и взрослого, в котором активность 

взрослого приводит к приобретению ребёнком собственного опыта переживания той или иной 

ценности.  

Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно 

возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, 

индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической 

работы на основе традиционных ценностей российского общества.  

Это помогает каждому педагогу спроектировать работу с группой в целом, с 

подгруппами детей, с каждым ребёнком. 

События ДОУ включают:  
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 В течение 30 лет  в дошкольном учреждении сложились свои традиции в проведении 

различных тематических событий и мероприятий, праздников, участия в различных акциях, 

конкурсах. 

В период учебного года для детей и родителей организуются вариативные 

мероприятия, связанные с тематическими событиями жизни и образовательной 

деятельности: проводятся праздники и развлечения: «День знаний», «Осенины», «Веснянка», 

«День защитника Отечества», «День Победы», спортивные соревнования «Мама, папа, я – 

спортивная семья», традиционными стали выставка-конкурс поделок из овощей разных 

материалов «Чудо-овощ», выставка ко «Дню космонавтики», где педагоги и родители 

совместно с детьми проявляют мастерство,  творчество и фантазию: проведение конкурсов: 

«Чтецов», выставки поделок к различным событиям, природоохранные акции: «Кормушки и 

гнездовья для птиц», «Посади дерево», «Сохраним лес живым», благотворительная ярмарка 

и др.  

  Традиционные праздники «Новый год», «8 марта», «Выпускной» дарят детям и 

родителям много радости, веселья, добрых, ярких впечатлений. События дошкольного 

учреждения остаются в памяти у детей, родителей и педагогов на долгие годы. 

В апреле ежегодно ребята с педагогами и родителями отмечают день рождение 

детского сада: готовят поздравления, оформляют плакаты, учат стихи, участвуют в 

викторинах. У детского сада и свой гимн, сочинённый и исполняемый педагогами на всех 

значимых праздниках и мероприятиях дошкольного учреждения. 

Несколько лет дошкольное учреждение сотрудничает с «Комплексным центром 

социального обслуживания города Братска и Братского района». Акция «Подарки»  ко Дню 

семьи, любви и верности, ко Дню пожилого человека, 9 мая позволит ребятам и педагогам 

проявить творчество, подарить радость пожилым людям, многодетным семьям.   

ДОУ принимает участие в организации и проведении городской олимпиады для дошколят 

по творческому конструированию «Юный строитель». Программа Олимпиады включает в 

себя командные и индивидуальные задания, требующие от детей умения: отвечать на вопросы, 

строить по схеме из строительного материала, конструировать из лего-деталей, 

конструировать на фланелеграфах, ориентироваться в названиях строительных деталей.  

Олимпиада проходит в форме игровых заданий, с использованием различных видов 

конструктивной детской деятельности. 

 Педагоги и ребята принимают участие в событиях профессионального календаря 

дошкольного отдела ДО, в т.ч. ко Дню рождения города Братска в вариативных форматах. 

Ребята разных возрастов готовят песни, музыкальные композиции, читают стихотворения о 

городе, первостроителях, оформляют творческие поделки, газеты, видеозаписи. 

В мероприятиях, проводимых в ДОУ принимают активное участие родители наших 

воспитанников: традиционным стала организация встреч в родительском клубе, которые 

проводят специалисты учреждения: музыкальные руководители, инструктор по физической 

культуре, педагог-психолог, учитель-логопед. Каждый год проходят родительские 

конференции и «Фестиваль открытых дверей», где родители получают возможность 

познакомиться с теоретическими вопросами воспитания, образования, и развития детей. 

Увидеть своих детей в совместной деятельности с воспитателями. 

  Заключены договора с МАОУ ДОД «Детская школа искусств № 1», где дети 

знакомятся с основами музыкального и театрального искусства, а на спектаклях театра кукол 

«Тирлямы», «Пуговка» дети познают увлекательный мир историй, сказок, где встречаются 

правда и ложь, добро и зло, слабость и сила, дружба, взаимопомощь, внимание, забота, 

любовь и др. Ребята посещают вместе с родителями этнографический музей «Ангарская 

деревня» 

 2.5.3. Совместная деятельность в образовательных ситуациях 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой 

организации совместной деятельности взрослого и ребёнка по освоению ООП ДО, в рамках 

которой возможно решение конкретных задач воспитания. 
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Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего времени 

пребывания ребёнка в ДОУ в процессе совместной и самостоятельной детской деятельности, 

режимных моментов. 

Основными видами организации совместной деятельности в образовательных 

ситуациях в ДОУ являются:  

- ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

- социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление 

рассказов из личного опыта; 

- чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, 

сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; 

- разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды-инсценировки; 

- рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр 

видеороликов, презентаций, мультфильмов; 

- организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, 

детских поделок и тому подобное), 

- экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому подобное), 

посещение спектаклей, выставок; 

- игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие); 

- демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример 

педагога, приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, 

похвала, поощряющий взгляд). 

Воспитание в режимных моментах 

Режимные 

моменты 

Задачи педагога Ожидаемый образовательный 

результат 

Утренний 

прием 

Встречать детей приветливо, доброжелательно, 

здороваясь персонально с каждым ребенком. 

Пообщаться с родителями, обменяться 

необходимой информацией (сообщить о 

предстоящих событиях, об успехах и проблемах 

ребенка). 

Эмоциональный комфорт и 

положительный заряд на день. 

Развитие навыков вежливого общения. 

Вовлеченность родителей в 

образовательный процесс. 

Утренняя 

гимнастика 

Провести зарядку весело и интересно. 

Способствовать сплочению детского 

сообщества. 

Положительный эмоциональный заряд. 

Сплочение детского коллектива, 

развитие добрых взаимоотношений 

между детьми, умения 

взаимодействовать. 

Дежурство Позаботиться о том, чтобы все знали, кто 

сегодня дежурит: обозначить имена дежурных 

на стенде, выдать им необходимые атрибуты 

(фартук, повязку или др.), объявить дежурных 

на утреннем круге. Давать дежурным посильное 

задание, чтобы они знали свои обязанности и 

чтобы могли успешно с ними справиться. 

Формировать у дежурных ответственное 

отношение к порученному делу, стремление 

сделать его хорошо. Способствовать тому, 

чтобы остальные дети видели и ценили труд 

дежурных, учились быть им благодарными за их 

старание, не забывали поблагодарить.  

Приобщение к труду, воспитание 

ответственности и самостоятельности. 

Воспитание умения ценить чужой труд, 

заботу, умения быть благодарным. 

Формирование привычки пользоваться 

«вежливыми» словами. 
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Подготовка к 

приему пищи. 

Прием пищи. 

Учить детей быстро и правильно мыть руки. 

Приучать детей к самостоятельности (мыть руки 

самостоятельно, без напоминаний). Обсуждать с 

детьми, почему так важно мыть руки, чтобы 

дети понимали, что чистота рук это не просто 

требование педагога, а жизненная 

необходимость для сохранения здоровья. 

Умение самостоятельно и правильно 

мыть руки (воспитание культурно-

гигиенических навыков, навыков 

самообслуживания). Понимание того, 

почему необходимо мыть руки перед 

едой, (формирование навыков здорового 

образа жизни). Выработка привычки 

мыть руки перед едой без напоминаний 

(развитие самостоятельности и 

саморегуляции). 

Создавать все условия для того, чтобы дети 

поели спокойно, в своем темпе, с аппетитом. 

Поощрять детей есть самостоятельно в 

соответствии со своими возрастными 

возможностями. Воспитывать культуру 

поведения за столом, формировать привычку 

пользоваться «вежливыми» словами. 

Обращать внимание детей на то, как вкусно 

приготовлен завтрак, стараться формировать у 

детей чувство признательности поварам за их 

труд.  

Формирование культуры поведения за 

столом, навыков вежливого общения. 

Развитие умения есть самостоятельно, в 

соответствии со своими возрастными 

возможностями. Воспитание умения 

ценить чужой труд, заботу, умения быть 

благодарным. 

 

Игры, 

занятия 

Игры, занятия после завтрака 

Это время в первую очередь для организованных занятий, совместных проектов, 

образовательных событий, то есть тех детских активностей, где важна роль взрослого. 

Конечно 

для свободных игр и для самостоятельных занятий детей в центрах активности время тоже 

должно быть. 

Игры, занятия после прогулки. 

 Это время для свободных игр и для самостоятельных занятий в центрах активности, а 

также это время может использоваться для совместных дел (проектов), репетиций, 

разучивания 

песенок, для дополнительных индивидуальных и подгрупповых занятий, для занятий со 

специалистами. Следует позаботиться, чтобы дети перед обедом играли в спокойные игры, 

так как вскоре предстоит дневной сон. 

Игры, занятия после дневного сна. 

Во второй половине дня больше возможностей для самореализации детей — 

самостоятельных игр, дополнительных занятий, проектной и событийной деятельности. 

Задача педагога создать каждому ребенку возможность найти себе занятие по своим 

интересам — недопустимо, чтобы дети скучали, не находили, чем им заняться. 

Подготовка к 

прогулке. 

Прогулка. 

Учить детей самостоятельно одеваться на 

прогулку, после прогулки самостоятельно 

раздеваться, убирать свою одежду 

в шкафчик, на сушилку. Развивать 

доброжелательность, готовность детей помочь друг 

другу. Использовать образовательные возможности 

во время режимных моментов. 

Развитие навыков самообслуживания, 

умения самостоятельно одеваться и 

раздеваться в соответствии со своими 

возрастными возможностями. 

Развитие доброжелательности, 

готовность помочь сверстнику. 

 

Позаботиться о том, чтобы прогулка была 

интересной и содержательной. 

Обеспечить наличие необходимого инвентаря (для 

сюжетных и спортивных игр, исследований, 

трудовой деятельности и пр.). 

Организовывать подвижные и спортивные игры и 

упражнения. Приобщать детей к культуре 

«дворовых игр» — учить их раз- 

личным играм, в которые можно играть на улице. 

Способствовать сплочению детского сообщества. 

Укрепление здоровья детей, 

профилактика утомления. 

Удовлетворение потребности в 

двигательной активности. 

Физическое развитие, приобщение к 

подвижным и спортивным играм. 

Сплочение детского сообщества, 

развитие доброжелательности, 

умения взаимодействовать со 

сверстниками. 
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При возможности, организовывать 

разновозрастное общение.  Максимально 

использовать образовательные возможности 

прогулки. 

Развитие игровых навыков. 

Развитие разновозрастного общения. 

Подготовка 

ко сну, 

дневной сон 

Создавать условия для полноценного дневного сна 

детей (свежий воздух, спокойная, 

доброжелательная обстановка, тихая 

музыка и пр.). Учить детей самостоятельно 

раздеваться, складывать одежду в определенном 

порядке. Стремиться заинтересовать детей 

чтением, чтобы у детей формировалась любовь и 

потребность в регулярном чтении. 

Укрепление здоровья детей, 

профилактика утомления. 

Развитие навыков самообслуживания. 

Формирование интереса и 

потребности в регулярном чтении. 

Приобщение к художественной 

литературе. 

Постепенный 

подъем, 

«Минутки 

здоровья» 

К пробуждению детей подготовить (проветрить) 

игровую комнату. 

Организовать постепенный подъем детей (по мере 

пробуждения). Провести гимнастику после сна и 

закаливающие процедуры, так, чтобы детям было 

интересно. Обсуждать с детьми, зачем нужна 

гимнастика и закалка. 

Формирование у детей ценностного 

отношения к собственному здоровью 

(как хорошо закаляться, быть 

здоровым и не болеть). Комфортный 

переход от сна к активной 

деятельности. 

Укрепление здоровья детей, 

профилактика заболеваний. 

Уход детей 

домой  

Попрощаться с каждым ребенком ласково и 

доброжелательно, чтобы у ребенка формировалась 

уверенность в том, в детском 

саду его любят и ждут, всегда ему рады. 

Пообщаться с родителями, сообщить необходимую 

информацию, способствовать вовлечению 

родителей в образовательный процесс, 

формированию у них ощущения причастности к 

делам группы и детского сада. 

Эмоциональный комфорт. 

Формирование у ребенка желания 

прийти в детский сад 

на следующий день. 

Приобщение родителей к 

образовательному процессу. 

Обеспечение единства 

воспитательных подходов в семье 

и в детском саду. 

Ритуалы утреннего и вечернего сбора 

 Одним из важных режимных моментов в режиме дня являются утренний и вечерний 

сборы. Наши педагоги ориентируются и используют методику организации и проведения 

группового сбора Л.В. Михайловой-Свирской. Групповой сбор позволяет развивать и 

воспитывать всех детей группы и каждого ребёнка в отдельности эффективно и очень 

интересно.  

 Утренний сбор — это начало дня, когда дети собираются все вместе для того, чтобы 

вместе порадоваться предстоящему дню, поделиться впечатлениями, узнать новости (что 

интересного будет сегодня?), обсудить совместные планы, проблемы, договориться о 

правилах и т. д.  На утреннем сборе зарождается и обсуждается новое приключение 

(образовательное событие), дети договариваются о совместных правилах группы 

(нормотворчество), обсуждаются «мировые» и «научные» проблемы (развивающий диалог) и 

т. д. Утренний сбор предоставляет большие возможности для формирования детского 

сообщества, развития когнитивных и коммуникативных способностей, саморегуляции детей.  

 Вечерний сбор проводится в форме рефлексии — обсуждения с детьми наиболее 

важных моментов прошедшего дня. Вечерний сбор помогает детям научиться осознавать и 

анализировать свои поступки и поступки сверстников. Дети учатся справедливости, 

взаимному уважению,  умению слушать и понимать друг друга. 
  

Утренний сбор Вечерний сбор 

Задачи педагога: 

Планирование: соорганизовать детей для обсуждения планов 

реализации совместных дел (проектов, мероприятий, событий 

и пр.). 

Задачи педагога 

Рефлексия. Вспомнить с детьми 

прошедший день, все самое хорошее и 

интересное, чтобы у детей 

формировалось положительное 
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Информирование: сообщить детям новости, которые могут 

быть интересны и/или полезны для них (появились новые 

игрушки, у кого-то день рождения и т. д.). 

Проблемная ситуация: предложить для обсуждения 

«проблемную ситуацию», интересную детям, в соответствии с 

образовательными задачами Программы (возможно, позже 

«проблемная ситуация» перерастет в проект, образовательное 

событие и т. д.). 

Развивающий диалог: вести дискуссию в формате 

развивающего диалога, т.е. направлять дискуссию 

недирективными методами, стараться задавать открытые 

вопросы (т. е. вопросы, на которые нельзя ответить 

однозначно), не давать прямых объяснений и готовых ответов, 

а подводить детей к тому, чтобы они рассуждали и «сами» 

пришли к правильному ответу. 

Детское сообщество: учить детей быть внимательными друг к 

другу, поддерживать атмосферу дружелюбия, создавать 

положительный эмоциональный настрой. 

Навыки общения: учить детей культуре диалога (говорить по 

очереди, не перебивать, слушать друг друга, говорить по 

существу, уважать чужое мнение и пр.). 

Равноправие и инициатива: поддерживать детскую 

инициативу, создавая при этом равные возможности для 

самореализации всем детям (и тихим, и бойким, и лидерам, и 

скромным и т. д.). 

отношение друг к другу и к детскому 

саду в целом. 

Обсуждение проблем. Обсудить 

проблемные ситуации, если в течение 

дня таковые возникали, подвести детей к 

самостоятельному разрешению и 

урегулированию проблемы, 

организовать обсуждение планов 

реализации совместных дел (проектов, 

мероприятий, событий и пр.). 

Развивающий диалог: предложить для 

обсуждения проблемную ситуацию, 

интересную детям, в соответствии с 

образовательными задачами Программы. 

Детское сообщество: учить детей быть 

внимательными друг к другу, 

поддерживать атмосферу дружелюбия, 

создавать положительный 

эмоциональный настрой. 

Навыки общения: учить детей культуре 

диалога (говорить по очереди, не 

перебивать, слушать друг друга, 

говорить по существу, уважать чужое 

мнение и пр.). 

Ожидаемый образовательный результат 

Коммуникативное развитие: развитие навыков общения, умения доброжелательно взаимодействовать со 

сверстниками, готовности к совместной деятельности, умение вести диалог (слушать собеседника, 

аргументированно высказывать свое мнение). 

Когнитивное развитие: развитие познавательного интереса, умения формулировать свою мысль, ставить 

задачи, искать пути решения. 

Регуляторное развитие: развитие умения соблюдать установленные нормы и правила, подчинять свои 

интересы интересам сообщества, планировать свою и совместную деятельность. 

Навыки, умения, знания: ознакомление с окружающим миром, развитие речи. 

Развитие детского сообщества: воспитание взаимной симпатии и дружелюбного отношения детей друг к 

другу. 

Обеспечение эмоционального комфорта: создание положительного настроя на день, положительного 

отношения к детскому саду. 

  

2.6. Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе, а именно:  

- знаки и символы государства, региона, населенного пункта и ДОО; 

- компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие 

особенности социокультурных условий, в которых находится ДОО; 

- компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и 

безопасность; 

- компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и совместной 

деятельности; 

- компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, радость 

общения с семьей; 
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- компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность познавательного 

развития, экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие красоту знаний, 

необходимость научного познания, формирующие научную картину мира; 

- компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность посильного труда, а также 

отражающие ценности труда в жизни человека и государства; 

- компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможности для укрепления здоровья, 

раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта; 

- компоненты среды, предоставляющие ребёнку возможность погружения в культуру 

России, знакомства с особенностями традиций многонационального российского народа; 

- другое. 

Развитие среды ДОО - управляемый процесс, направленный на то, чтобы среда была 

гармоничной и эстетически привлекательной. 

При выборе материалов и игрушек для ППС необходимо ориентироваться на 

продукцию отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и 

оборудование должны соответствовать возрастным задачам воспитания детей дошкольного 

возраста и иметь документы, подтверждающие соответствие требованиям безопасности. 

 

2.7. Социальное партнерство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает:  

- участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных 

мероприятий (дни открытых дверей, государственные и региональные, праздники, 

торжественные мероприятия и тому подобное); 

- участие представителей организаций-партнеров в проведении занятий в рамках 

дополнительного образования; 

- проведение на базе организаций-партнеров различных мероприятий, событий и акций 

воспитательной направленности; 

- реализация различных проектов воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями (законными представителями) и педагогами с 

организациями-партнерами. 

Социальные партнеры Цель  

МБОУ «СОШ № 45» Обеспечение преемственных связей обучения и воспитания 
воспитанников.  

«Комплексный центр социального 
обслуживания города Братска и 
Братского района». 

Участие в акциях «Подарки»  ко Дню семьи, любви и 
верности, ко Дню пожилого человека, 9 мая  

МАОУ ДОД «Детская школа 

искусств № 1»– профессиональные 

музыканты 

Сформировать основы музыкальной культуры дошкольников 
через приобщение к культурному наследию русского народа 

Этнографический музей 

«Ангарская деревня» 

  

Дать ребенку исторические знания, региональные и 
этнографические представления о жизни людей региона, 
Братска, воспитывать интерес к своему краю и сформировать 
широкий кругозор 

Музей Братскгэсстроя Сформировать у детей дошкольного возраста понятия о 
нравственных, эстетических, культурных, исторических 
ценностях посредством музейной педагогики 

Театры кукол «Тирлямы», 
«Пуговка» 

Расширить кругозор детей, приобщать к искусству, к 
театральному творчеству. Развитие положительно-
эмоционального восприятия окружающего мира у детей 
дошкольного возраста 
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Сотрудники МЧС, полиции, 
ГИБДД 

Укреплять взаимодействие детского сада и ГИБДД по 
обучению дошкольников и их родителей правилам дорожного 
движения, пожарной безопасности, личной безопасности, 
информационной безопасности 

Библиотека Создать условия для создания образовательной системы 
детского сада с детской библиотекой для развития творческого 
потенциала и познавательной активности участников 
образовательного процесса 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ программы воспитания 

3.1. Кадровое обеспечение рабочей программы воспитания 

 Кадровые условия для реализации программы соответствуют требованиям ФГОС ДО, 

так же в ДОУ имеются специалисты: музыкальные руководители, инструктора по физической 

культуре и бассейну, педагог-психолог, логопед; созданы условия для получения образования 

детьми с ограниченными возможностями здоровья.  

Общее количество педагогов Образование Аттестационные категории 
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 Все педагоги своевременно проходят курсы повышения квалификации, посещают 

семинары, направленные на самосовершенствование профессиональных знаний и умений. 

Педагоги повышают свою профессиональную компетентность, посещая городские 

методические сообщества,  проходя процедуру аттестации, проходят самообразование, 

участвуют в конкурсах различного уровня, что положительно влияет на развитие ДОУ.  

 Программа воспитания реализуется в течение всего времени пребывания ребёнка в 

детском саду в соответствии с 12-ти часовым режимом работы.  

 Программа воспитания обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от  

1.5 лет до 7 (8) лет с учетом их возрастных, индивидуальных и физиологических особенностей 

в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования.  

 Основной структурной единицей дошкольного образовательного учреждения является 

группа детей дошкольного возраста. В дошкольном учреждении функционируют 13 групп для 

детей раннего и дошкольного возраста: 13 – общеразвивающей направленности. Предельная 

наполняемость групп по данным комплектования 2023года – 323  ребенка  в возрасте   с 1.5  до 

7 лет. 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение рабочей программы воспитания 

Нормативное обеспечение программы  

Нормативно-правовую основу воспитательной работы в дошкольной образовательной 

организации определяют следующие документы:  

Конституция Российской Федерации;  

Федеральный закон от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 «О Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации»;  

Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года;  
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Федеральная образовательная программа дошкольного образования (утверждена 

приказом Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 1028, зарегистрировано в Минюсте 

России 28 декабря 2022 г., регистрационный № 71847).  

Договора о сотрудничестве с социальными партнерами 

 

Методическое обеспечение программы  

1. Воспитателю о воспитании детей 5-7 лет в детском саду и семье. Практическое 

руководство по реализации Программы воспитания. М.: ФГБНУ «Институт изучения детства, 

семьи и воспитания Российской академии образования», 2022. - 16 с. 

1.1. Моделирование воспитательной работы  

1.2. Организация воспитательной работы с детьми 5-7 лет (сентябрь-май). 

Данные материалы представлены в открытом доступе в электронной форме на 

платформе институт воспитания. рф .  https://xn--80adrabb4aegksdjbafk0u.xn--p1ai/programmy-

vospitaniya/programmy-vospitaniya-doo/prakticheskoe-rukovodstvo-vospitatelyu-o-vospitanii/  

2. Методические пособия 

 

https://институтвоспитания.рф/programmy-vospitaniya/programmy-vospitaniya-doo/prakticheskoe-rukovodstvo-vospitatelyu-o-vospitanii/
https://институтвоспитания.рф/programmy-vospitaniya/programmy-vospitaniya-doo/prakticheskoe-rukovodstvo-vospitatelyu-o-vospitanii/
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Направления 

воспитания 

Методическое пособие 

Патриотическо

е 

Духовно-

нравственное 

Нищева Н.В. Я люблю Россию! Парциальная программа. Патриотическое и духовно-

нравственное воспитание детей старшего дошкольного возраста (с 5 до 7 лет) в 

соответствии с ФОП. ФГОС. 

А.Я. Ветохина Нравственно-патриотическое воспитание детей младшего дошкольного 

возраста 3-5 лет».  Санкт-Петербург ДЕТСТВО-ПРЕСС. 2017. 

Зацепина М.Б. Дни воинской славы (5-7лет). М.: Мозаика-Синтез. 

Ривина Е.К. Знакомим дошкольников с семьей и родословной (2-7 лет). М.: Мозаика-

Синтез. 

И.Ф. Мулько Развитие представлений о человеке в истории и культуре 

Ривина Е.К. Герб и флаг России. Знакомим с государственными символами (3-7 лет). 

Князева О.Л, Маханева О.Д.,  Приобщение  детей к истокам народной культуры, 

программа. 

Г.А. Ковалёва Воспитывая маленького гражданина. 

М.Ю. Новицкая. Наследие. Патриотическое воспитание в детском саду 

Социальное Буре Р. С. Социально-нравственное воспитание дошкольников (3–7 лет). 

Белая К. Ю. Формирование основ безопасности у дошкольников (3–7 лет). Мозаика-

синтез, 2016 г 

Губанова Н. Ф. Игровая деятельность в детском саду (2–7 лет). Мозаика-синтез, 2017г 

Саулина Т. Ф. Знакомим дошкольников с правилами дорожного движения 

Петрова В.И. Нравственное воспитание в детском саду (3-7 лет). 

Б.С. Волков Учим общаться детей 3-7 лет. 

Авдеева Н.Н., Князева Н.Л., Стёркина Р.Б., Безопасность: Учебное пособие по основам 

безопасности жизнедеятельности детей старшего дошкольного возраста (5-7 лет). 

Алешина Н.В. Ознакомление дошкольников с окружающим и социальной 

действительностью. Конспекты занятий. (3-7 лет). 

Якобсон С.Г. Моральное воспитание в детском саду.(3-7 лет) 

Свирская Л.М.  Утро радостных встреч в детском саду 

Шипицына Л.М. Азбука общения. 

В.И. Петрова, Т.Д. Стульник. Этические беседы с детьми 4-7 лет. Мозаика-синтез, 2016 г 

Н.В. Дурова Очень важный разговор. Беседы-занятия с дошкольниками об этике 

поведения. 

Безгина О.Ю. Речевой этикет старших дошкольников 

Авторская адаптационная педагогическая разработка «В школу с радостью» Кабурова 

Л.И., 2017 г. 

Познавательно

е  

Веракса Н. Е., Веракса А. Н. Проектная деятельность дошкольников. 

Веракса Н. Е., Галимов О. Р. Познавательно-исследовательская деятельность 

Теплюк С. Н. Игры-занятия на прогулке с малышами. Для работы с детьми  2–4 лет. 

Павлова Л. Ю. Сборник дидактических игр по ознакомлению с окружающим 

миром (3–7 лет). 

Дыбина О. В. Ознакомление с предметным и социальным окружением 3-7 лет 

Помораева И. А., Позина В. А. Формирование элементарных математических 

представлений (3-7 лет). 

Куцакова Л.В. Занятия по конструированию из строительного материала. 3-7 лет. 

Стахович Л.В. Занимательные финансы. Азы для дошкольников 5-7 лет.  

С.Н. Николаева «Юный эколог». 3-7 лет. 

Л.А. Мишарина, В.А. Горбунова  «Ознакомление детей с растительным и животным 

миром Прибайкалья», «Ориентировочная региональная программа знаний о растениях., 

Иркутск 
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3.3. Требования к условиям работы с особыми категориями детей 

По своим основным задачам воспитательная работа в ДОУ не зависит от наличия 

(отсутствия) у ребёнка особых образовательных потребностей. 

В основе процесса воспитания детей в ДОО лежат традиционные ценности российского 

общества.  

В ДОО создаются особые условия воспитания для отдельных категорий обучающихся, 

имеющих особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, дети с 

ограниченными возможностями здоровья, дети из социально уязвимых групп (воспитанники 

детских домов, дети из семей мигрантов, и так далее), одаренные дети и другие категории. 

Дошкольное учреждение готово принять любого ребёнка независимо от его 

особенностей (психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, 

национальных, религиозных и других) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию 

развития в условиях инклюзивного образования. 

Для реализации рабочей программы воспитания созданы условия, обеспечивающие 

достижение целевых ориентиров в работе с особыми категориями детей: 

1) осуществляется взаимодействие взрослых с детьми, предполагающее создание таких 

ситуаций, в которых каждому ребёнку с ООП предоставляется возможность выбора 

деятельности, партнера и средств; учитываются особенности деятельности, средств её 

реализации, ограниченный объем личного опыта детей особых категорий; 

2) используется игра как важнейший фактор воспитания и развития ребёнка с ООП с 

учётом необходимости развития личности ребёнка, создаются условия для самоопределения 

и социализации детей на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения; 

Соломенникова О.А. Экологическое воспитание в детском саду. Программа и 

методические рекомендации. 2-7 лет 

Николаева С.Н. Воспитание экологической культуры в дошкольном детстве. 

Лыкова И.А. Парциальная программа интеллектуально-творческого развития детей до-

школьного возраста «Фанкластик: весь мир в руках твоих  (Познаем, конструируем, 

играем)». 2019 г. 

Физическое и 

оздоровительн

ое 

Голубева Л. Г. Гимнастика и массаж для самых маленьких. 

Федорова С. Ю. Примерные планы физкультурных занятий с детьми 2–3 лет. 

Пензулаева Л. И. Физическая культура в детском саду 3-7 лет.  

Сборник подвижных игр / Автор-сост. Э. Я. Степаненкова. 

Новикова И.М. «Формирование представлений о здоровом образе жизни у дошкольников 

5-7 лет» 

Шорыгина Т.А. Беседы о здоровье. (5-7 лет). 

Зайцев Г.К. «Уроки Мойдодыра»(5-7 лет),  

Гуменюк Е.И. Будь здоров! Формирование основ здорового образа жизни у детей 

дошкольного возраста (6-7 лет) 

 Алямовская В.Г.  Ребенок за столом: Формирование культурно-гигиенических навыков 

(3-7 лет)  

А. А. Чеменева. Парциальная программа рекреационного туризма для детей старшего 

дошкольного возраста «Весёлый рюкзачок»5-7 лет. 

Трудовое Куцакова Л. В. Трудовое воспитание в детском саду: Для занятий с детьми 3–7 лет. 

Мозаика-синтез, 2016 г 

Эстетическое Зацепина М. Б. Музыкальное воспитание в детском саду: Для работы с детьми 2–7 лет. 

Комарова Т.С. Занятия по изобразительной деятельности 3-7 лет. 

Комарова Т. С. Детское художественное творчество: Для работы с детьми 2–7 лет. 

Лыкова И.А. «Цветные ладошки» Изобразительная деятельность в детском саду. 

Планирование. Конспекты. Методические рекомендации. 
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3) задействуются ресурсы воспитывающей среды, способствующей личностному 

развитию особой категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их 

индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и эмоционального благополучия; 

4) обеспечивается физическая и интеллектуальная доступность воспитательных 

мероприятий, совместных и самостоятельных, подвижных и статичных форм активности с 

учётом особенностей развития и образовательных потребностей ребёнка;  

5) осуществляется взаимодействие с семьей как необходимое условие для 

полноценного воспитания ребёнка дошкольного возраста с ООП; 

другое. 

Основными условиями реализации Программы воспитания в работе с детьми с ОВЗ 

являются: 

— полноценное проживание ребенком всех этапов детства (раннего и дошкольного 

возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

— построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом воспитания; 

— содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным 

участником (субъектом) образовательных отношений; 

— формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской деятельности; 

— активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию ребенка. 


